PREFEITURA DE JUNDIA{ - SP

CONVENIO n° 082018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAI e¢ o HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO para
prestagdo de servigos de radioterapia aos pacientes SUS.

Processo n° 21.621-8/2018

Pelo presente Instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE
JUNDIAI, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO,
presente também, Sr. TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promogdo da Saude,
doravante denominada apenas MUNICIPIO, e, de outro, o HOSPITAL DE CARIDADE
SAO VICENTE DE PAULO, inscrito no CNPJ sob n°® 50.944.198/0001-30, situado a Rua
Sdo Vicente de Paulo, n® 223, Centro, Jundiai, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado por
seu Procurador, Sr. DENILSON CARDOSO DE SA, RG n° 24.130.825-2/SSP e do CPF
n°® 259.039.318-04, doravante designado simplesmente CONVENIADO, que se regera pela
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto prestar assisténcia
integral e humanizada em radioterapia aos pacientes usuérios do SUS de Jundiai e da regido
de Satde de Jundiai encaminhados pela Unidade de Gestdo de Promogio da Saude (UGPS),
conforme Anexo I e Plano de Trabalho, que integram o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

I — Transferir os recursos financeiros na forma consignada
no presente ajuste;

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar qualitativa e
quantitativamente, os servigos prestados pelo CONVENIADO em decorréncia deste
Convénio e conforme critérios definidos no Plano de Trabalho;

IIl — Examinar e aprovar as prestagdes de contas dos
recursos financeiros repassados ao CONVENIADO;

IV — Assinalar prazo para que o CONVENIADO adote as
providéncias necessdrias para o exato cumprimento das obrigacdes decorrentes deste
Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade;
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V — Outorgar ao CONVENIADO, para a execu¢io do
objeto deste convénio, a titulo precério, permissdo de uso de um acelerador linear “Pimus Mid
Energy”, conforme termo de permissdo de uso a ser celebrado entre os participes, a fim de
firmar as condigdes de outorga e responsabilidade do patriménio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONVENIADO

I - Para o cumprimento do objeto deste Convénio o
CONVENIADO obriga-se a oferecer ao usudrio todo o recurso técnico necessario ao seu
atendimento e ainda:

a) O CONVENIADO devera fornecer todos os insumos
necessarios ao paciente para a realizagdo dos procedimentos;

b) Devera fornecer a UGPS, no minimo trimestralmente,
horarios para agendamento de primeira consulta com o médico radioterapeuta, no minimo do
teto mensal conveniado; se comprometer ainda com o fornecimento de horarios extras em
caso de saldo financeiro provocado por faltas dos pacientes agendados e conforme
necessidade da UGPS;

¢) O equipamento, bem como as técnicas de execugdo dos
procedimentos, devera respeitar todos os critérios determinados pela Sociedade Brasileira de
Radioterapia;

d) Possuir sede operacional em Jundiai, com capacidade
para atendimento a demanda prevista em Convénio;

e) Zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos
servigos prestados, de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes;

f) Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem,
quaisquer dados oriundos da prestagdo de seus servigos, para fins de experimentagio;

g) Manter as dependéncias em perfeito estado de
conservagdo, higiene e funcionamento, bem como possuir espago adequado para acomodacio
do paciente € acompanhante antes, durante e apos a realizagdo do procedimento;

h) Atender aos usudrios e seus familiares com dignidade e
respeito de modo universal e igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestagdo dos
servigos, assim como fornecer todas as orienta¢des para a evolu¢io do tratamento;
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i) Justificar ao usudrio, ou ao seu representante por escrito,
as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional
relativo a este Convénio;

Jj) Seguir os protocolos, fluxos e regulagdo estabelecidos
pela UGPS;

k) Ndo cobrar do paciente ou de seu acompanhante
qualquer valor pelos servigos prestados nos termos deste Convénio;

1) Realizar, conforme regulagdo do Departamento de
Regulacdo da Saude, os procedimentos constantes no Plano de Trabalho;

m) Disponibilizar relatorios conforme frequéncia e
defini¢do da UGPS;

n) Manter quadro de Recursos Humanos compativel com
a legislagdo pertinente garantindo a adequada execu¢@o dos servigos e a¢des definidos no
Plano de Trabalho;

o) Disponibilizar todos os documentos necessarios para
auditoria da UGPS e dos demais Orgdos de Controle, sempre que solicitado;

p) Possuir CNES compativel com a execucdo dos
procedimentos em questdo, inclusive profissionais/CBO adequados e em quantidade
suficiente, equipamentos, servigo/classificagdo e habilitagdes para a execug¢do dos
procedimentos SUS, com a responsabilidade de informar, junto a VISA municipal, qualquer
atualizagdo, alteragdo ou inclusdo de informagdes, como requisito para a execugdo do

Convénio;

q) Estar em conformidade com a legisla¢do da Vigilancia
Sanitaria;

r) Manter atualizado o prontudrio dos usuarios e arquivo
médico, pelo prazo de 05 (cinco) anos, observando-se as excegdes e previstas em lei;

s) Afixar aviso em local visivel, da sua condi¢do de
prestador de servigo integrante do Sistema Unico de Saude (SUS);

t) Prestar os servigos especificados neste termo e nos
exatos termos da legislagdo pertinente a0 SUS — Sistema Unico de Saude, especialmente o
disposto no Decreto-Lei n® 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal n°
8080, de 19 de setembro de 1990; a Lei Federal n° 8142 de 28 de dezembro de 1990, Lei
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Complementar Federal n° 141/2012, com observancia dos principios veiculados pela
legislacdo, e em especial:

- Universalidade de acesso aos servigos de saude.

- Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o
conjunto articulado e continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso, em atuagdo conjunta com os demais equipamentos do
Sistema Unico de Saude existentes no Municipio;

- Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer espécie;

u) Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudanga no
Plano de Trabalho sem aprovagdo expressa da Unidade de Gestdo de Promocéo de Sautde;

v) Registrar em prontudrio todos os atendimentos e
procedimentos realizados;

w) Manter Conselho Gestor atuante;

x) Assegurar ao MUNICIPIO as condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execu¢do dos servicos e acgdes
objeto deste Convénio.

Paragrafo tdnico - sera de inteira responsabilidade do
CONVENIADO a indicagdo de outro servico sem onus ao MUNICIPIO, no caso de
interrupgdo do servigo de diagndstico por um periodo igual ou superior a 03 (trés) dias Uteis,
sendo que nesse caso o servigo devera cumprir os mesmos pré-requisitos do CONVENIADO.

CLAUSULA QUARTA - DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA,
FISCALIZACAO E AUDITORIA

I — O controle, avaliagdo, vistoria, fiscaliza¢do e auditoria
se dard através do Departamento de Regulagdo da Saude, conforme diretrizes do Ministério da
Saude e ainda:

a) A prestagdo de servigos sera avaliada pela UGPS,
mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, os quais observardo o cumprimento
das clausulas e condigdes estabelecidas neste Convénio, a verificagdo do movimento dos
atendimentos e quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliagdo dos servigos
prestados o Departamento de Regulag@o da Saude devera remeter trimestralmente, e conforme
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cronograma do Ministério da Satde, os relatorios de controle € monitoramento, para
conhecimento e avaliagdo das Comissdes do COMUS;

b) Sob critérios definidos em normatizagdo complementar,
podera, em casos especificos, ser realizada auditoria especializada;

¢) Anualmente, na hipdtese de prorrogagdo, o
MUNICIPIO, podera vistoriara as instalagdes do CONVENIADO para verificar se persistem
as mesmas condigdes técnicas basicas iniciais, comprovadas por ocasido da assinatura deste
Convénio;

d) O CONVENIADO facilitara o acompanhamento ¢ a
fiscalizagdo permanentes dos servigos e prestara todos os esclarecimentos que lhes forem
solicitados pelos servidores do MUNICIPIO designados para tal fim, bem como para o
Conselho Municipal de Saude;

e) O CONVENIADO devera disponibilizar ao
MUNICIPIO os devidos documentos, fichas comprobatorias e instalagdes, para reavaliacdo
da qualidade e capacidade dos servigos dos usudrios do SUS;

f) As contas rejeitadas ou glosadas quanto ao mérito, serdo
objeto de andlise pelos 6rgaos de avaliagdo, controle, fiscalizagdo e autoria a qualquer tempo;

g) Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em
diminui¢do ou suspensdo da capacidade operativa do CONVENIADO, sem autorizagio do
MUNICIPIO, podera ensejar em denuncia ou em revisio das condi¢bes ora estipuladas,
mediante Termo Aditivo préprio;

h) O MUNICIPIO por meio das areas técnicas
competentes exercera a fungdo gerencial fiscalizadora, ficando assegurado, aos seus agentes
qualificados, o poder discriciondrio de orientar agdes e de acatar ou ndo justificativa com
relagdo a eventual disfun¢@o na sua execugdo, sem prejuizo da a¢do das unidades de controle
interno e externo;

i) A fiscalizagio exercida pelo MUNICIPIO, sob os
servigos ora conveniados, ndo eximira 0 CONVENIADO da sua plena responsabilidade
perante 0 MINISTERIO DA SAUDE, conselhos de classe, pacientes e terceiros e a propria
Unidade de Gestdo de Promogdo da Saude, decorrente de culpa ou dolo na execucio do
Conveénio.
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

Da-se ao presente ajuste o valor anual de
R$ 2.724.810,36 (dois milhdes, setecentos e vinte e quatro mil, oitocentos e dez reais e trinta e
seis centavos) e o valor estimado mensal de R$ 227.067,53 (duzentos e vinte e sete mil,
| sessenta e sete reais e cinquenta e trés centavos).

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Convénio com
relagdo aos recursos repassados pelo MUNICIPIO serdo financiadas com recursos das
dotagdes: 14.01.10.302.0191.2186.3.3.90.39.00.0000 e
14.01.10.302.0191.2186.3.3.90.39.00.5001.

Paragrafo tinico — Em caso de prorrogagdes as despesas
serdo suportadas por dotagdes destacadas especificamente para essa finalidade.

CLAUSULA SETIMA - DA APURACAO E DO PAGAMENTO

A apuragdo das metas quantitativas e qualitativas se dardo
da seguinte forma:
I — Metas Quantitativas:

a) As METAS QUANTITATIVAS (Produgédo)
correspondem ao volume estimado de procedimentos SUS a ser realizado no més para atingir
os objetivos proposto no Plano de Trabalho;

b) O CONVENIADO recebera o valor global das metas
quantitativas estipuladas neste convénio, desde que comprovada a execu¢do minima de 90%
(noventa por cento) das metas financeiras pactuadas, com aprovagdo técnica do Departamento
de Atencdo Ambulatorial e Hospitalar/UGPS;

¢) Caso o CONVENIADO nédo atinja pelo menos 90%
(noventa por cento) das METAS QUANTITATIVAS pactuadas por 3 (trés) competéncias
consecutivos ou 4 (quatro) competéncia alternadas, por periodos de 12 (doze) meses, nido
acumulativos, o CONVENIADO passara a receber nas proximas competéncias pelo
quantitativo de procedimentos faturados e aprovados pelo Sistema SIA/SUS, por meio de
documentos comprobatdrios, por um periodo maximo de 03 (trés) meses, prazo que devera

apresentar nova proposta de Plano de Trabalho;
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d) Precedendo o pagamento através da forma de
faturamento pelo valor da tabela SUS, cabera o CONVENIADO o direito de apresentagio de
justificativa técnica dos fatos ocorridos para o ndo cumprimento das metas, que devera ser
analisado e deferido pela Unidade de Gestdo de Promocéo da Saude.

Il — Metas Qualitativas:

a) As METAS QUALITATIVAS correspondem as agdes
desenvolvidas pelo CONVENIADO, visando a qualifica¢do do atendimento oferecido;

b) As METAS QUALITATIVAS servirdo como
pardmetro para acompanhamento e avaliagdo trimestral da qualidade dos servigos prestados,
bem como servirdo como parametro para a renovag¢do do presente Convénio.

III — Do Pagamento:

a) O CONVENIADO devera apresentar até o 10°
(décimo) dia do més subsequente, a UGPS, documentos comprobatérios referentes ao
cumprimento das METAS QUANTITATIVAS, obedecendo para tanto, os prazos
estabelecidos pelo Ministério da Saude e UGPS;

b) O MUNICIPIO realizara o pagamento mensal referente
ao cumprimento das METAS QUANTITATIVAS conforme critérios de apuragio definidos
no plano de trabalho e na presente cldusula, sendo 70% (setenta por cento) do valor do repasse
referente a primeira parcela, até o 5° (quinto) dia util de cada més, e 30% (trinta por cento) do
valor do repasse referente a segunda parcela, se dard seguindo o cronograma de competéncia
dos sistemas de informagdo oficiais do Ministério da Saude, ap6s a conferéncia e validagio
pela UGPS/DRS sera autorizada a emiss@o da Nota Fiscal.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Para fins de prestagio de contas cabera ao
CONVENIADO:

a) Como condig@o para inicio do Convénio, a indicagio de
conta corrente remunerada especifica e exclusiva para o presente Convénio em bancos oficiais
(Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil) por fonte de repasse do recurso recebido a
titulo de Convénio;

b) O CONVENIADO devera aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho;

¢) Conforme Lei Complementar Federal n® 141/2012,
apresentar bimestralmente a0 MUNICIPIO, junto a Unidade de Gestdo de Promocgdo da

/
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Saude/ Divisdo de Prestagdo de Contas, todos os documentos pertencentes ao Anexo 1l — A,
devidamente assinado pelo representante legal;

d) Manter os documentos originais de receitas ¢ despesas
referentes a comprovagdo da aplicagdo dos recursos vinculados ao Convénio, depois de
contabilizados, arquivados na entidade em protocolado proprio e a disposi¢io para
conferéncia e acompanhamento, quando solicitado;

e) Prestar contas ao MUNICIPIO, no que couber, no
molde da Instrugdo Normativa 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Anexo
II -D - Check List), até o ultimo dia util do més de janeiro do exercicio subsequente, dos
recursos repassados durante o exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do
término da vigéncia deste instrumento, sob a pena de ficar impedida de receber quaisquer
outros recursos financeiros do MUNICiPlO;

f) Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os
registros estatisticos em perfeita ordem sempre a disposi¢do dos agentes publicos responsaveis
pelo acompanhamento e controle, de forma a garantir o acesso as informagdes da correta
aplicacdo e utilizagdo dos recursos financeiros recebidos;

g) Assegurar a0 MUNICIPIO as condi¢des necessérias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo dos servigos e a¢des do
objeto deste Convénio, com aprovagdo do Controle Interno conforme o art. n° 74 da CF/88 e
Instru¢do Normativa 02/2016 do TCESP;

h) Atender a Instrugdo Normativa do TCESP e o
Comunicado TCE SP SDG n°® 016/2018, bem como a Lei n° 8.344 de 03 de dezembro de
-1 2014, que regulam a transparéncia da gestdo de recursos publicos municipais por entidades da
area de saude que os recebam, o descumprimento ensejard as penalidades previstas em lei.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA REVISAO

O presente Convénio tera a duragdo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 01 de setembro de 2018, podendo ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses, se ndo for revisto ou denunciado por qualquer das partes, na forma da
clausula décima.

Paragrafo unico - Este Convénio podera ser alterado por
acordo entre os participes, sempre que assim determinar o interesse publico, mediante Termo
Aditivo especifico, sendo vedada a alteragdo do seu objeto.
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CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I) Este Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo,
desde que a parte interessada comunique a outra tal intengdo, com 120 (cento e vinte) dias de
antecedéncia;

II) A inobservéincia de qualquer das clausulas, condi¢des
ou obriga¢des estabelecidas neste instrumento, facultard a parte inocente considera-lo
rescindido de pleno direito, independentemente de qualquer agao ou notificagéo judicial.

IIT) Constituem motivo para a denuncia deste Convénio:

a) O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas
clausulas;

b) O desatendimento das determinagdes regulares dos

orgdos designados para acompanhar e fiscalizar a sua execugao;

¢) A modificacdo da finalidade ou da estrutura do
CONVENIADO, que prejudique a execugao do Convénio.

Paragrafo unico — o presente Convénio rescinde os
convénios anteriores celebrados entre os participes, desde que tenham o mesmo objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

A eficacia deste Convénio fica condicionada a publicagdo
do respectivo extrato no 6rgdo de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias a
contar da data de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

I — Espécie, nimero do instrumento, nome e CNPJ/CPF
dos participes e dos signatarios;

IT - Resumo do objeto;

IIT — Crédito pelo qual correrd a despesa e numero, data e
valor da Nota de Empenho;

IV — Prazo de vigéncia e data de sua assinatura.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execugdo do presente
Convénio, ndo passiveis de solu¢do na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de
Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se a execugdo deste Convénio, bem como aos
casos omissos, no que couber, a Lei Federal n°® 8.666/93.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um sé efeito de direito.

Jundiai, O! de gulunb-de 2018.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promog¢édo da Saude

TE‘ K\ELI:S%E’ @\7’1 2.
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

1. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Raz&o Social da Instituicdo: HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO
CNES: 2786435

CNPJ: 50.944.198.0001/30

Endereco: Rua Sao Vicente de Paulo, 223, Centro, CEP: 13201-625

Municipio: Jundiai

Diretoria Estatutaria:

Presidente: Sr. Anténio Pedro Vendramin - Procurador: Sr. Denilson Cardoso de S4
Vice Presidente: Sr. Serafin Félix da Silva Neto

1° Tesoureiro: Sr. Zulmiro Lulio Herrera

2° Tesoureiro: Sr. Denilson Cardoso de Sa

Conselho Fiscal:

Sr. Claudio Stucchi

Sr. Emerson Santo Silva

Sr. Marcos Flavio Ribeiro

Superintendente: Sr. Matheus Siqueira Gomes
Diretor Técnico: Dr. Izandro Régis de Brito Santos

Diretor Clinico: Dr. Frederico Michelino de Oliveira




HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

1.1.  Composigdo do Conselho Gestor do Hospital de Caridade Sio Vicente de Paulo -
Gestdo 2017 - 2019

Representante dos Usuarios

Titular 1° Célia Regina Moura Silva
Titular 2° Maria Cleuza Buoni Cunha
Titular 3° Sebastido Manoel dos Santos
Titular 4° Agostinho Geraldo Rocha Morett
Titular 5° Moacir Capitosto
Titular 6° Edison Turquetto

- Suplente 1° Ademir Turquetto
Suplente 2° Thereza Longo Vieira
Suplente 3° Francisco Cosimatti
buplente 4° Edson Miguel Franco

Representante do COMUS (Usuario)

Titular 1° Ezequiel Antdnio Pedro 7

Suplente 1° Irineu Romanato Filho 7
Representante Trabalhadores do HCSVP

Titular 1° Wilton Cesar de Oliveira

Titular 2° Juliana Karine Machado Rodrigues

liuplente 1° Fabiano dos Santos _!

Representante Associagio dos Trabalhadores HCSVP

Titular 1° Renan Henrique Fernandes

Suplente 1° Beatriz Lucia de Castro

Representantes Corpo Diretivo HCSVP

Titular 1° Matheus Gomes

Titular 2° Alexandrei Mezei

[iuplente 1° Itibagi Rocha Machado

Representante Sociedade Vicentina de Jundiai

Titular 1° Roberto Tafarello

L 1]

liuplente 1% Amauri Liba
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Representantes da Adm Publica (SMS)

Titular 1° Neusa Ferreira Silva

Titular 2° Fabiana Barrete de Alcantara

LSuplente 1° Daniela Aparecida Panganini

Representante do COMUS (SMS)

Titular 1° Tiago Texera

1.2, Caracterizagdo da Entidade

Entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, filantropica
com N° do Certificado CNAS: 3.135/1 964, com atendimento

Ambulatorial e Hospitalar.

A entidade possui outras fontes de recursos vinculados a prestacéo de servicos de salide conforme
abaixo:

- Secretaria Municipal de Satde de Jundiai;
- Convénio com Operadoras de Saude, entre elas UNIMED e HAQOC;

- Em relag&o aos servicos de radioterapia o atendimento & totalmente SUS.

2. HISTORICO - HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Em 1897, em Jundiai, foi criada a Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro,
denominada Sociedade S&o Vicente de Paulo, com o intuito de ajudar os pobres e praticar a caridade.
Porém as pessoas que se dedicavam a causa achavam que faltava algo, entéo surgiu a ideia de criar
um hospital. E na reunido do dia 13 de agosto de 1899 foi sugerido que a Conferéncia Vicentina
criasse um hospital de caridade em Jundiai. No dia 5 (cinco) de novembro de 1899 foi aprovado o
conselho diretor do hospital, denominado ‘mordomia”. Esse conselho ficou responsavel pela
implantacdo e manutengdo do hospital. Porém os doentes nao poderiam esperar até que o predio

fosse construido para serem atendidos, entéo foi alugada uma casa para que os vicentinos pudessem
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

dar os primeiros passos para concretizar seus ideais. A partir de seu funcionamento o hospital
ganhara vida prépria e como tal precisava existir como pessoa juridica. Foi elaborado um estatuto
especifico para o hospital, que em seguida, foi registrado em cartério cuja certidado foi publicada no
Diario Oficial, e integrada aos arquivos da Conferéncia Vicentina. Mais tarde foi doado a conferéncia
um prédio para que pudessem construir 0 hospital. Apesar de muitas dificuldades, no dia 20 de
dezembro de 1902, o hospital, a partir de novo estatuto denominado Hospital de Caridade Szo
Vicente de Paulo, comecou a funcionar efetivamente. O Hospital de Caridade S3o Vicente de Paulo
possui em seu quadro de funcionarios, profissionais capacitados, treinados e dedicados, e que apesar
das dificuldades do dia-a-dia procuram fazer com que os pacientes sintam-se acolhidos e
confortados, minimizando assim o momento dificil pelo qual estao passando. Atende uma regiso com
aproximadamente 781.000 pessoas, abrangida pelos municipios de Jundiai, Varzea Paulista, Campo
Limpo Paulista, Louveira, Jaring, ltupeva e Cabretiva. S3o0 238 leitos e cerca de 23 mil pacientes
atendidos por més.

21. Histérico da Radioterapia

Em junho de 2009 teve inicio no Hospital de Caridade Szo Vicente de Paulo um novo e
moderno tratamento de radioterapia de combate ao cancer: o acelerador linear de particulas.
Desde ent&o, passou a realizar tratamentos para pacientes de Jundiai e regigo. O equipamento
€ 0 que existe de mais moderno no que se refere a tratamento com radioterapia.

"O acelerador linear oferece uma dose pré-calculada de radiacdo em um determinado
tempo, a um volume de tecido que engloba o tumor, buscando erradicar todas as células tumorais,
com o menor dano possivel as células normais circunvizinhas. Isso d4 uma precisao maior no
combate ao tumor.

Os atendimentos sio destinados aos pacientes usudrios do SUS, encaminhados pela
Prefeitura Municipal de Jundiai e sio realizados no setor de Radioterapia, nas dependéncias do
Hospital de Caridade Szo Vicente de Paulo, localizado na rua Sao Vicente de Paulo, 223, Centro,
Jundiai-SP.

A radioterapia é um tipo de tratamento que utiliza radiacdo ionizante para destruir células
cancerigenas, ela é administrada por uma equipe multidisciplinar, composta por diversos
especialistas altamente qualificados, cada um responsavel por diferentes cuidados e demandas de
cada paciente.

Durante o planejamento do tratamento 0 Medico define a regizo que devera receber a
irradiagéo, os Técnicos posicionam o paciente com os acessorios de imobilizagéo,}e o/Fié

.
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as medidas do paciente para realizar o calculo da dose de radiagéo. O Planejamento pode ser feito
através de uma tomografia, ou diretamente no Acelerador Linear. Apés realizar o planejamento e

receber todas as orientagdes médicas, e de enfermagem, o paciente a

HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

inicio do tratamento.

Atualmente s&o atendidos no Servico de Radioterapia pacientes provenientes das cidades
de Jundiai, Cabrelva, Campo Limpo Paulista, Itatiba, ltupeva, Jarinu, Louveira, Morungaba, Varzea

Paulista, Atibaia e Braganca Paulista.

3. PLANO DE TRABALHO

3.1. Objeto

Prestar assisténcia integral e humanizada em radioterapia aos pacientes de
Jundiai e da regifo de Salde de Jundiaj (Cabretva, Campo Limpo Paulista,
ltupeva, Jarinu, Louveira, Morungaba, e Varzea Paulista), encaminhados pela UGPS.

3.2.  Capacidade Instalada e Estrutura

A infraestrutura fisica do servico de radioterapia atende a RDC-50 de 21/02/2002 e as
normas do CNEN contando com espaco fisico apropriado para o atendimento ambulatorial.

a) Estrutura:

01 Consultério

01 Recepcéo

01 Secretaria

01 Posto de enfermagem

01 Sala de procedimento

01 Sala do Acelerador Linear

01 Sala da Fisica Médica

guarda convocagéo para o

J



b) Equipamentos:

* Acelerador Linear de particulas

e Sistema de planejamento 3D

e Fontes de Betaterapia

) Recursos Humanos:

HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Cargo / Fungao

Namero de
profissionais

Carga horaria

Custo estimado
individual {salarios,
encargos, 13°, férias,

Custo estimado total (salérios,
encargos, 13°, férias, beneficios)

beneficios)
Medicos Empresa terceirizada 57h semanais RS 8.550.00 RS 34.200.00
Fisico 2 200h mensais RS 20.846.75 RS 41.693.49
Enfermeiro 1 200h mensais RS 8129 14 RS 8129 14
Fecnico 2 180h mensais RS 4.236,03 RS 8.472.06 7
enfermagem
Técico de 6 150h mensais RS 4.700.06 RS 28.200.37
Radioterapia
Técnico de .
) 227
Radliobicaris 2 50h mensais RS 2.056.13 RS 41122
Auwxiliar técnico de 1 200h mensais RS 3.555,03 RS 3.555.03 B
Radioterapia
Recepcionista 3 200h mensais RS 3.092.62 RS §.277.86
Agente administrativo | 1 200h mensais RS 3.999 22 RS 3.999,22
Agente administrativo 1 200h mensais RS 2.952.70 R$ 2,952 70
Menor Aprendiz 1 60h mensais RS 1.792 46 RS 1.792.46

L Total

RS 146.384,60

3.3. Fluxo de atendimento

A entidade garante porta Unica de acesso aos servigos prestados em saude.

O servico de Radioterapia do Hospital

Séo Vicente disponibilizara em meédia 119

atendimentos mensais para tratamento de Teleterapia em Acelerador Linear.

oy
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\/ Fluxo ~ Pacientes Encaminhados Pelos Pontos de Atengao a Sadde da Jundiaie da Regido de Salde de Jundiai

Receber via sistema digital remoto arela

¢&o dos pacientes que poderdo ir pessoalmente fazer o agendamento ou via
sistema, com cépia dos documentos (RG,

CPF, CNS, END, AP, encaminhamento contendo o dagnéstico do paciente)
Recepgéo da Radioterapia

|

Realizar o agendamento para 12 consulta do paciente com o médico da Radotera
local, horério e nome do médico

pia, € comunicar o paciente da data,

Recepgio da Radioterapia

Realizar o atendimento médico

Médico da Radioterapia

Sim

Néo

Paciente possui indicagdo de
tralamento? l

Encaminha o paciente para o
médico de origem

Néo
Sim

Encaminhar para

Possui os exames
Instituto Radium

completos

—

Sim Solicitar exames necessarios

}

Realizar agendamento para
Planejamento < consuta médca apés os

exames estarem prontos

Tratamento

y

Revisdo Médica

}

Alta, com
encaminhamento ao
médico de origem
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3.4. Metas Quantitativas e Qualitativas

As Metas de Produgao correspondem ao volume estimado de procedimentos SUS a ser realizado no

meés, segundo as Diretrizes do Ministério da Salde, conforme quadro de METAS QUANTITATIVAS.

Os procedimentos SUS constantes no quadro abaixo sdo definidos conforme o Sistema de

Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS (SIGTAP-DATASUS).

3.4.1. Meta Quantitativa — ANEXO |

ANEXO |
- VALOR * VALOR VALOR VALOR TOTAL VALOR TOTAL
Cadigo -y . QUANTIDADE % S A VALOR TOTAL
Procedimento SUS Descn(;ao Procedimento SUS ESTIMADA MES UNITARIO UNITARIO UNITARIO sus FSTIMADO CO&"’LEMmTf\R ESTIMADO MES
Sus COMPLEMENTAR TOTAL MES ESTIMADO MES
072 [CONSULTAMEDICA EM ATENGEO ESPECIALIZADA (cbo _ _ o
001010072 | e o 2 238 RS 10.00 RS 138 RS11.88 | RS238000 | RS44558 | RS 282658
0304010014 |BETATERAPIS DERMICA (POR CAMPO) 1 RS 6,27 RS 1.13 RS 7.45 RS 6.27 RS 118 RS 7 457
3304010030 BETATERAPIA PARA PROFILANIA DE FTERIGIO {POR CAMPD) 1 RS 23,00 RS 4.32 RS 27.32 RS 23.00 RS 4.32 RS 27.32 W
0304010073 |BRAUITERAPIA DE ALTA TAXA DE DOSE (POR INSERGAO) 23 RS1000.00] RS167.64 |RS1187.64| RS23000.00 | RS431567 | RS 27 316,67
9304010081 |CHECK-FILM (POR MES) 182 RS 30.00 RS 563 RS 3563 | RS4.860.00 | Rs91132 | RS 77192
030401015¢ (1 SCARA! MOBILZACAO PERSONALIZADA (POR 17 RSB500 | RS1220 | RS7720 | RS110500 | RsS2073¢ | Rs 1310 3?’
0304010189 |PLANEJAMENTO COMPLEXO (POR TRATAMENTO) 41 RS12000| RS2252 |Rs14252 | RS492000 | RS923.18 | RS 5643 15
" 7 [PLANEJAMENTO DE BRAQUIERAPIA DE ALTA TAXA DE DOSE o o ; -
Ln.mmmg, Ateelldis 6 RS 12000 | RS2252 |RSM252 | RS72000 | Rs13510 | Rsass 10
2304010200 PLANEJAMENTO SIMPLES (POR TRATAMENTQ) 1 RS 60.00 RS 11.26 RS 7128 RS 80,00 RS 11.26 RS 71.26
0304010235 [ FAPOTERAPIA DE DOEFCA OU CONDICAD BENIGHA (PR 1 RS627 | RS118 | RS745 | Rs627 RS 1.18 RS 7.45
0304010286 |TLDIOTERAPIA COM ACELERADOR LINEAR SO DE FOTONS 4240 RS 30,00 RS 563 RS 3563 [R5 13320000 RS 2499338 |RS 158 133 35
{POR CANMPQ)
0304010308 COL".l-'\(;fE.O PERSONALIZADA 236 RS 52,00 RS 9.76 RS 61.76 RS 12.272.00 RS 2.302 69 RS 14 574 69
= PLANEJAMENTO PARA RADIOTERAPLA CONFORMADA < o 3
o e e & 18 RS480.00 | RSS007 | RS570.07 | RS6:640.00 | RS 162119 | Rs 1026119
TOTAL ESTIMADO MES 54185 RS 191.192,54 | RS 35.874.99 |RS 227.067.53
*indice de multiplicac3o de 1,187638 sobre o valor da Tabela SUS.
3.4.1.1. Critérios de apuragdo das Metas Quantitativas 7

As Metas de Producéo correspondem ao volume estimado de procedimentos SUS a ser
realizado no més para atingir os objetivos proposto no Plano de Trabalho.

Para recebimento do valor global, destinado ao pagamento das METAS QUANTITATIVAS, a
entidade devera apresentar mensalmente produgdo dos procedimentos entre 90% e 100% do teto
financeiro pactuado no respectivo quadro de metas.




|
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Caso a entidade nzo atinja pelo menos 90% das METAS QUANTITATIVAS por 03
competéncias consecutivas ou 04 competéncias alternadas, por periodos de 12 meses, ndo
acumulativos, a entidade passara a receber nas préximas competéncias pelo quantitativo de
procedimentos faturados e aprovados pelo sistema SIA/SUS, por meio de documentos
comprobatdrios, por um periodo méximo de 03 meses, prazo em que deverd apresentar nova
proposta de plano de trabalho.

Precedendo o pagamento através da forma de faturamento pelos procedimentos faturados e
aprovados, caberd a conveniada o direito de apresentacdo de justificativa técnica dos fatos
ocorridos para o n&o cumprimento das metas, que devera ser analisado e deferido pela Unidade de
Gestéo de Promogao da Saude.

3.4.2. Metas Qualitativas

As METAS QUALITATIVAS correspondem as agdes desenvolvidas pela entidade, visando a
qualificacdo do atendimento oferecido.

As metas qualitativas servirdo como parametro para acompanhamento e avaliacdo
trimestral da qualidade dos servicos prestados, bem como servirdo como parametro para a

renovagao do presente convénio.

% PONTUAGAO INTRUMENTOS DE MEDIGAO E j
METAS MENSAIS PONTUAGAO MAXIMA AFERICAOQ
satisfzzggzc?; 2?;?5;;1{??0 s Atendeu = 5pontos Relatdrio descritivo sintético mensal
pacientes por meio de Parcial = 3 pontos 5 demonstrando resultados da pesquisa de
questionario Né&o atendeu = 0 eHie.
PONTOS

Treinamentos e = Sl e .
desenvolvimento em Atendeu = 5 pontos Relatorlp sintético mensal compilado com
humanizagéo de todos os a descrigéo da oﬁcma/curso/capacntagéo
colaboradores que atuam no Parcial = 3 pontos 5 reahzado., proﬂssnonals partICIpantes,
setor de radioterapia Nioalendel =0 dados dos investimentos em treinamento
e i e desenvolvimento dos colaboradores
(recepgao, técnicos, etc.) PONTOS
TOTAL DE 10
L PONTOS




4. CONDIGOES DE PAGAMENTO

A Prefeitura realizard o pagamento mensal
QUANTITATIVAS conforme critérios de apurag&o definidos no plano de trabalho, sendo 70%
por cento) do valor do repasse referente 3 primeira parcela, até o 5°
(trinta por cento) do valor do repasse referente a segunda parcela, se dara seguindo o cronograma

HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

de competéncia dos sistemas de informagao oficiais do Ministério da Saude.

A entidade devera apresentar até o 10°
comprobatérios referentes ao cumprimento das metas QUANTITATIVAS, obedecendo para tanto, os

prazos estabelecidos pelo Ministério da Satde e UGPS.

referente ao cumprimento das METAS

dia util de cada més, e 30%

dia do més subsequente, a Prefeitura, documentos

Apds a conferéncia e validag&o pela PMJ/UGPS, ser4 autorizada a emissdo da Nota Fiscal

5. VIGENCIA

Acbes e servicos de natureza continua tendo o presente Plano de Trabalho a vigéncia de 12

meses, com inicio a partir de primeiro de setembro de 2.018.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VALOR MENSAL DO DESEMBOLSO

(setenta

DESCRIGAO
set/18 out/18 nov/18 dez/18 janM1M9 fev/19
Metas R$ R$ R$ R$ R$ R$
Quantitativas 227.067,53 | 227.067,53 227.067,53 | 227.067.53 | 227.067,53 227.067,53
= VALOR MENSAL DO DESEMBOLSO
DESCRICAO
SCRIC mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 julie ago/19
Metas R$ R$ R$ R$ R$ R$
Quantitativas 227.067,53 | 227.067,53 | 227.067,53 227.067,53 | 227.067,53 227.067,53

/
/
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7. QUADRO DE APLICAGAO DE RECURSOS - ESTIMADO (mensal)

HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

QUADRO DE APLICAGAO DE RECURSOS - ESTIMADO

MENSAL

DESPESAS DIRETAS

%

Custo com Pessoal

Salarios, beneficios (vale transporte, vale alimentagao,
seguro de vida e plano odontoldgico)e encargos

64,47%

Custo com Materiais e Medicamentos

Medicamentos, materiais hospitalares e de consumo
manutencao, limpeza, escritério e alimenticios).

1,85%

Outros Custos

Energia Elétrica, telefone, correios, locacdo de
equipamentos, utensilios e pecas de informatica,
material permanente, fretes, cursos e treinamentos,
manutencéo conservagao (predial), veiculos
(manutengéo, pegas) e seguros (predial, veiculos e de
equipamentos) e outros comprovadamente
necessarios para manutencdo dos servicos de
radioterapia.

2,16%

Servigos PJ

Manutengéo de equipamentos (médicos, informatica,
ar condicionado) e outros comprovadamente
necessarios para manutencdo dos servicos de
radioterapia.

14,48%

Outros servicos (ex: contratos (moldagem blocos de
protecdo para pacientes em tratamento com
radioterapia, e outros comprovadamente necessarios
ara manutencdo dos servicos de radioterapia).

5,20%

Servicos médicos (Radioterapia e outros)

11,63%

Tributérias (Impostos, taxas, legais e juridicas)

ex: Cremesp e outros comprovadamente necessarios
ara manutenc&o dos servicos de radioterapia).

0,21%

TOTAL

100%

Jundiai, 07 de agosto de 2018

12
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ANEXO Il - A- DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES NA P.C. BIMESTRAL

Entregar & Unidade de Gestdo de Promocé&o da Saude/Prestagéo de Contas,
pasta com todos os documentos comprobatérios das despesas realizadas
separadas mensalmente e Separadas por Fonte de Recurso (Municipal e
Federal):

1. Entregar ao Setor de Prestacdo de Contas o “Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas” (atual Anexo 17) bimestral:

Extrato bancério do més de referéncia;

Extrato bancario das aplicagbes financeiras decorrentes:

ol <

Planilha validada pelo responsavel da conveniada, contendo:

e Data de Emiss&o;

* N°da NF oun®do documento;

e Fornecedor;

e Data de Pagamento;

* Valor pago.

5. Copia de todos os documentos fiscais e Seus respectivos comprovantes
de despesas mensais, bem como o relatério analitico de todos os
profissionais que recebem seus salarios dentro do convénio oy copias de
seus holerites, de acordo com o Plano de Trabalho conforme inseridas na

tabela citada acima.

@ Avenida da Liberdade, s/n° | Jardim Botanico I Jundiaf | SP | CEP 13.214-900 © 11. 4589 8400 3] WWw jundiai.sp.gov.br
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ANEXO Il - B - INSTRUTIVO

1. DAS CONDIGOES PARA O REPASSE DE CONVENIO E UTILIZACAO
DOS RECURSOS PELA CONVENIADA:

1.1Conta corrente especifica para o convénio, em bancos oficiais (Caixa

Econémica Federal ou Banco do Brasil) para o repasse.

1.2 O pagamento podera ser realizado com cheques nominais, transferéncias
bancarias ou pagamento on-line, inadmissivel saque para pagamento em
dinheiro;

1.3 E vedada a utilizacdo dos recursos transferidos em finalidade diversa da
pactuada (Art. 25 LCF 101, § 29);

1.4 Apresentar nas NFS, holerites ou relatério analitico devendo ser registradas
contabilmente, contendo Indicagéo no corpo do documento fiscal original o
respectivo nimero do conveénio, érgdo publico contratante (UGPS) a que se
referem, tipo de fonte de répassa e no caso se mesma possuir outras
finalidades além do objeto conveniado, devers ser segregada;

1.5Apresentar as certidées abaixo, bem como O comprovante de
pPagamento das obrigagées trabalhistas:

1.5.1. Certidio Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos
relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uni3o;

1.5.2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidio
Positiva de Débitos Trabalhistas come feito de Negativa;

1.5.3. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF)

1.6 Todas as despesas deverao obedecer a data de vigéncia do convénio;

1.7 A conveniada devers manter em seu poder, ordenadas por data, todos os
gastos realizados no periodo de vigéncia, comprovando a utilizacao dos
recursos recebidos da Prefeitura Municipal de Jundiai:

1.8 Quando houver saldo remanescente por concluséo, rescisdo ou extingédo do
convénio, deverao ser devolvidos ao orgao concedente, os saldos financeiros
réemanescentes, provenientes dos: recursos transferidos; das receitas obtidas

das aplicagdes financeiras em até 30 dias improrrogavel do evento;

{02
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1.9 Sob aspectos juridicos, econémicos e financeiros, verifica-se que os
principios norteados da Administragdo Publica derivam da ordem
constitucional, sendo conhecidos como os de legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade, Economicidade e a Eficiéncia. Observada a
prevaléncia destes fundamentos para inter-relagées com entidades do

Terceiro Setor.

2. DOCUMENTOS FISCAIS PARA COMPROVACAO DE DESPESA:

2.1. Entregar mensalmente - Copia de extratos bancarios/aplica¢ées
financeiras das contas especificas para movimentagao dos recursos do

Convénio;

2.2. Apresentar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem
as despesas — inclusive nota fiscal eletrénica — o nimero do convénio e
identificagao do érgao/entidade publico(a) convenente a que se referem

para serem rubricadas pelo servidor publico.

2.3. Todas as despesas devem estar expressamente previstas no Plano de
Trabalho;

2.4. Todas as despesas referentes ao convénio devem ser devidamente

% comprovadas;

2.5. Todas as notas fiscais, faturas ou recibos das despesas devem vir

acompanhados com seus respectivos comprovantes bancarios:

2.6. As copias dos documentos apresentados devem ser legiveis, sem
cortes, sem rasuras, sem sobreposicido de copias, identificadas e

devidamente acompanhadas dos originais;

2.7. Em caso de apresentacé@o de cupom fiscal, deve constar 0 numero do
CNPJ da entidade conveniada e deverdo vir acompanhadas de
justificativa devidamente assinadas e datadas pelo responsavel pela

instituicéo;

@ Avenida da Liberdade, s/ne I Jardim Boténico | Jundiaf | SP | CEP 13.214-900 ©11.45808400 www.jundiai.sp.gov.br
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2.8. Quando as mercadorias/servigcos forem contratadas servindo a outras
parcerias/convénios além do objeto conveniado, a mesma deverg

segregada identificando os valores que competem a cada convénio:

2.9. Quando em metas qualitativas/quantitativas envolverem capacitacao,
deverao ser apresentados documentos comprobatérios do evento com

lista presenca e assinatura dos participantes.

3. DOCUMENTOS FISCAIS PARA COMPROVAGAO DE DESPESA:

Para a comprovagao da despesa serdo aceitos 0s seguintes documentos
fiscais:

3.1.Tratando-se de Nota Fiscal, observar:

a) Nome da entidade;

b) CNPJ;

c) Endereco;

d) Discriminacao individualizada das mercadorias/servigos adquiridos:

e) Data, valor e nimero do convénio.

f) Sem rasuras:

g) Legivel:

3.2.Tratando-se de Cupom Fiscal, observar:

a) CNPJ da Conveniada:

b) Endereco;

¢) Discriminagao individualizada das mercadorias/servicos adquiridos;
d) Data, valor e nimero do convénio:

e) Sem rasuras;

f) Legivel.

€ Avenida da Liberdade, s/n° | jardim Boténico | jundiaf | SP | CEP 13.214-900 © 11. 4589 8400 S Wwww jundiai.sp.gov.br
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3.3.Tratando-se de Recibo, observar:

a) Nome completo do prestador, RG, CPF, IMEl e endereco;
b) CNPJ da Conveniada:

c) Data, valor, nimero do convenio e assinatura;

d) Especificacéo detalhada do servigo prestado;

e) Sem rasuras;

f) Legivel.

3.4.Tratando-se de Folha de Pagamento, observar:
a) Competéncia;

b) Nome completo dos funcionarios;

c) Cargo e Funcao;

d) Valores e data;

Salario: comprovado através de Holerite ou relatério analitico com a

descrigcao de todos os profissionais;

A qualquer momento, podera ser solicitado Relatério/Documento que
comprove os nomes de todos os funcionarios registrados na entidade

beneficiaria;

Aviso prévio (nao indenizatério): incluindo termo de rescisio de contrato e

aviso de férias.

3.5.Tratando-se de Documento Publico (pagamentos de impostos e
taxas):

a) Devidamente autenticados pelo Banco

Toda a documentagio enviada ficara sujeita a sua aceitagio, sendo

analisada pelo Setor de Prestacdo Contas da Saude.

Atencéo: A prestacio de contas devera ser entregue conforme cronograma.

@ Avenida da Liberdade, s/no | Jardim Botanico | jundiaf | SP | CEP 13.214-900 ©11.45898400 www.jundiai.sp.gov.br
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ANEXO II- C - CRONOGRAMA DE ENTREGA DE PRESTACAO

1 2 3 4 5 6
Periodo set/18 out/18 nov/18 dez/18 jan/19 fev/19
Data de Entrega 30 de Novembro/18 30 de Janeiro/19 29 de Marco /19
7 8 9 10 11 12
Periodo mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19
Data de Entrega 31 de Maio/19 31 de julho/19 30 de setembro/19

@ Avenida da Liberdade, s/no ' Jardim Botanico | jundiai | SP | CEP 13214900 ©11.45898400 @ www.jundiai.sp.gov.br
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SAUDE
E QUALIDADE DE VIDA

ANEXO [I- D - CHECK LIST

Conforme Instru¢do Normativa 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo a conveniada devera prestar contas ao MUNICfPIO, ateé o dltimo dia atil
do més de janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante
0 exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia
deste instrumento, os documentos a seguir, sob a pena de ficar impedida de

receber quaisquer outros recursos financeiros do MUNICIPIO. ”

I. Folha de Rosto: (UGPS)

Il.  Oficio de Encaminhamento: (UGPS)

. Certidao indicando os nomes e CPFs dos responsaveis pelo érgao
concessor e respectivos periodos de atuagao; (UGPS)

V. Certiddo indicando os nomes dos responsaveis pela fiscalizacdo da
execucdo do convénio e respectivos periodos de atuagao; (UGPS)

V. Certidao contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da
entidade conveniada, forma de remuneragao, periodos de atuagéo, com
destaque para o dirigente responsavel pela administragdo dos recursos
recebidos a conta do conveénio; (Conveniada)

VI.  Certidao contendo os nomes e CPFs dos responsaveis pelo controle interno
do 6rgédo concessor, os respectivos periodos de atuacéo, os afastamentos
€ as substituicdes: (UGPS)

VIl.  Relatério anual de execucao de atividades, contendo especificamente
relatério sobre a execucao do objeto do convénio, bem como comparativo
entre as metas propostas e os resultados alcancados, assinado pelo
representante legal da entidade conveniada; (Conveniada)

VIIl.  Relatério governamental da anadlise da execugao do convénio,
demonstrando que a parceria permanece a melhor opgao para a
Administragdo Publica, utilizando como base comparativa os dados
informados no documento previsto na alinea “c”, inciso I, do art. 137 desta
Secéo; (UGPS)

(0}
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XI.

XII.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

JUNDIAI
PREFEITURA

SAUDE
E QUALIDADE DE VIDA

Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso, individualizando os gastos pela forma de contratacdo, na
conformidade do modelo contido no Anexo RP-17; (Conveniada)

Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagédo
de recursos publicos administrados pela entidade conveniada, para os fins
estabelecidos no convénio, contendo tipo e nimero do ajuste, identificacao
das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condicdes de
pagamento; (Conveniada)

Conciliagédo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica
aberta em instituicao financeira publica indicada pelo 6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica para movimentagdo dos recursos do convénio,
acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicacées
financeiras; (Conveniada)

Publicagdo do Balanco Patrimonial da entidade conveniada, dos exercicios
encerrado e anterior: (Conveniada)

Demais demonstracées contabeis e financeiras da entidade conveniada,
analitico acumulado do

acompanhadas do balancete

exercicio;
(Conveniada)

Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitacao profissional dos responsaveis por balancos e
demonstragées contabeis: (Conveniada)

Na hipotese de aquisicdo de bens méveis e/ou imoéveis com os recursos
recebidos, prova dos respectivos registros contabil, patrimonial e imobiliario

da circunscricdo, conforme o caso; (Conveniada)

Comprovante da devolugdo de eventuais recursos nao aplicados;
(Conveniada)

Parecer conclusivo elaborado nos termos do art. 189 destas Instrucées:
(UGPS)

Declaragao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da
conveniada de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério
Publico ou de dirigente de 6rgéo ou entidade da Administragcdo Publica

celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou

[0F

@ Avenida da Liberdade, s/ne | Jardim Bot&nico | Jundiai | SP | CEP 13.214-900

®© 11. 4589 8400 3] www.jundiai.sp.gov.br



XIX.

XX.
XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

TN

JUNDIAI

PREFEITURA

s

parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
(Conveniada)

Declaragdo atualizada da ocorréncia Ou ndo de contratacdo ou
remuneracdo a qualquer titulo, pela conveniada, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comisséo ou fungdo de confianga de 6rgédo ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral oy
por afinidade; (Conveniada)

Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ); (Conveniada)
Copia do Estatuto Social registrado da entidade conveniada; (Conveniada)
Copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual da entidade conveniada;

(Conveniada)

Informar a composicdo do Conselho Fiscal durante o exercicio:
(Conveniada)

Fornecer copia do Parecer do Conselho Fiscal, analisando a prestacao de
contas do exercicio: (Conveniada)

Apresentar cépias do (s) parecer (es) emitidos pelo (s) Conselho (s) da
entidade sobre as contas do exercicio; (Conveniada)

Certidbes “via internet” referentes a encargos (INSS, FGTS e PIS/PASEP)
(Conveniada)

]

Declaragao informando se a conveniada esta atendendo a Lei 8.344 de 03
de dezembro de 2014; (Conveniada)

Demais Certidées e/ou documentos: (Conveniada).

@ Avenida da Liberdade, s/no
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TIMBRADO DA CONVENIADA
ANEXO II- E

ANEXO RP-17 -REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO
INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE CONVENIO

ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
CONVENIADA:

CNPJ:

ENDEREGO E CEP:

RESPONSAVEL(IS) PELA CONVENIADA:
CPF:

OBJETO:

EXERCIcCIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):

L DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo de Convénio n°

Aditamento n°

Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCiCIO

NUMERO DO
DOCUMENTO DE VALORES
CREDITO REPASSADOS (RS)

DATA PREVISTA

VALORES
PARA O(E)EPASSE PREVISTOS (RS)

E " ’
|
—
’T ]
E =

(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR

DATA DO
REPASSE

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3)

—

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

[T [

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCiCIO (E+F)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da entidade) vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.




TIMBRADO DA CONVENIADA

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCIicIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4):
DESPESAS

CATEGORIA CONTABILIZADA DESPESAS TOTAL DE DESPESAS

ou CONTABILIZADA CONTABILIZADA

DESPESAS SEM DESPESA
FINALIDADE : S NESTE S NESTE
CONTABILIZADA EXERCICIOS : S PAGAS h
DA EXERCICIO E EXERCICIO A
S NESTE ANTERIORES E NESTE
DESPESA ; PAGAS NESTE ; PAGAR EM
EXERCICIO (R$) PAGAS NESTE T EXERCICI :
(8) EXERCICIO (R$) EXERCICIO (R$) O (R$) EXERCICIOS
(H) (1 (J=H + 1) SEGUINTES (R$)

Recursos
humanos (5)
Recursos
humanos (6)
Medicamento
S
Material
médico e
hospitalar (*)
Géneros
alimenticios
Outros
materiais de
consumo
Servigos
médicos (*)
Outros
servigos de
terceiros

Locagéo de
imoveis

diversas
Utilidades

publicas (7) ]
Combustivel ’

Bens e
materiais
permanentes

Obras

Despesas
financeiras e
bancarias
Outras
despesas

LTOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de
recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Auténomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisices e os compromissos assumidos que ndo sdo classificados

Locages ’ ’ ’

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCIcIO

.



TIMBRADO DA CONVENIADA lQb
ANEXO II- E ‘

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1)

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E — (J — F)]

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) |

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata
aplicagéo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de
trabalho aprovado, proposto ao Orgao Publico Convenente.

Local e data:

Responsaveis pela Conveniada: (nome, cargo e assinatura)



PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundiai
CONVENIADA: Hospital de Caridade Sdo Vicente de Paulo

TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): Convénio n° 08/2018
OBJETO: Para prestagado de servigos de radioterapia aos pacientes SUS

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com
o estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de S@o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Jundiai, Q! de o de 2018.




PREFEITURA DE JUNDIAf - SP

GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: TIAGO TEXERA

Cargo: Gestor da Unidade de Promogdo da Saude
CPF: 323.216.468-45 RG: 42.378.206-X
Data de Nascimento: 26/08/1985

Enderego residencial completo: Rua Napoledo Mazzali, 190 — Bloco 02 — Apto 202 —
Vila Campos Sales, Jundiai/SP, CEP: 13.206-030

E-mail institucional: ttexera@jundiai.sp.gov.br
E-mail pessoal: tiagotexera@yahoo.com.br
Telefones: (11) 4589-8796 /4589-8795

Assinatura: 'ﬁT/,

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito

CPF: 892.199.615-04 RG: 06.356.145-02
Data de Nascimento: 08/10/1977

Enderego residencial completo: Avenida Humberto Cereser, 2.300, Condominio Quartier
Casa 170, Caxambu, liai/SP, CEP n° 13.218.711

E-mail instituciopdl: Ifmachado@jundiai.sp.gov.br
E-mail pessoa)/ 081077@uolcom.br
Telefones: (}1) 4589-$42

ADIL/CONVENIADA:

Nome: DENILSON CARDOSO DE SA

Cargo: Procurador

CPF: 259.039.318-04  RG: 24.130.825-2

Data de Nascimento: 28/02/1974

Endereco residencial completo: Rua Alagoas, 126, Jardim Taruma, Jundiai/SP
E-mail institucional: diretoria@hsvicente.org.br

E-mail pessoal: denislon.hsophia@gmail.com

DEMILSON CARDOSO DE SA

: Proctrader
// / HCSVP
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GESTAO DE PESSOAS

n°® 8.948, de 27 de abril de 2018, ~----mereeeeemeev
D E S| G N A os servidores abaixo relacionados, para o exercicio das
Funcdes de Confianga, junto a Unidade de Gestdo de Esporte e Lazer.

AT AINOMEY TSRS Gt A o e e FUNGC RO [ SIMBOLO T
LUIS CARLOS FACONI Coordenador Setorial FC-1
MICHAEL ALEXANDER LENK GREGORIO C°°rde”fig§g§e Moda: FC2
VALDECIR DOS SANTOS ALVES C°°rde”sg;’;§e Moda- FC2

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 01 de outubro de 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestao de Administracdo e Gestao de Pessoas, aos dois dias do més de
novembro do ano de dois mil e dezoito.

PORTARIA N.° 1069, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018.
Designa a servidora RENATA BONAFIN STOQUI, para exercer em
substituicdo a fungdo de Chefe de Segéo, junto & Unidade de Gestao
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, atribuindo-lhe “FC-2", durante
o impedimento da titular HAYDEE MASOTTI LEITE, em gozo de férias
regulamentares, no periodo de 01 de outubro de 2018 a 20 de outubro
de 2018, com fundamento no art. 11, da Lei Complementar n° 499/2010.

PORTARIA N.° 1070, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018.
Designa a servidora GRACE DO PRADO DAN, para exercer em
substituicdo a fungdo de Gerente, junto a Unidade de Gestdo de
Promogéo da Saude, atribuindo-lhe “FC-2”, durante o impedimento da
titular MARIA DE LURDES MAGALHAES DE ALMEIDA MUN, em gozo
de férias prémio, no periodo de 15 de outubro de 2018 a 14 de novembro
de 2018, com fundamento no art. 11, da Lei Complementar n° 499/2010.

PORTARIA N.° 1071, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018.

Designa o servidor THIAGO ANTONIO ZACARATTO, Assistente de
Administragdo, para exercer em substituicdo ao cargo de Diretor do
Departamento de Planejamento, Gestdo e Financas, simbolo “DAC-
3", em comissé&o, junto a Unidade de Gestéo de Unidade de Gestio de
Planejamento Urbano e Meio Ambiente, durante o impedimento da titular
PAULA DE CASTRO SIQUEIRA, em gozo de férias regulamentares, no
periodo 01 de outubro de 2018 a 10 de outubro de 2018, com fundamento
no art. 11, da Lei Complementar n° 499/2010.

UGAGP/Departamento de Desenvolvimento do Servidor

EXTRATO DO TERMO DE APOIO

TERMO DE APOIO n° 01/2018 que se faz entre o MUNICIPIO DE
JUNDIA| e a empresa EPOCA PAULISTA CORRETORA DE SEGUROS.
PROCESSO N° 27.440-7/2018. ASSINATURA: 01/10/18. VALOR: R$
1.800,00. OBJETO: Apoio ao evento Il Semana do Servidor com Mais
Qualidade de Vida, para fornecimento de sessges de quick massage para
112 servidores, nos dias 22 e 26 de outubro de 2018. MODALIDADE: Lei
8.901/2018.

DDS/DIVISAQ DE RECRUTAMENTO E SELECA
EDITAL N.° 261, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gestéo
de Pessoas, da Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestao de
Pessoas, do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641,
de 06 de julho de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017
alterada pela Lei n° 8.948, de 27 de abril de 2018 e face ao que consta
do Processo n® 25,785-3/2015.........

FAZ SABER que ficam os candidatos abaixo
relacionados, convocados a comparecer na Unidade de Gestao de
Administracdo e Gestdo de Pessoas, Secéo de Atendimento, sita a
Avenida da Liberdade, s/n°, 3° andar, Ala Norte, do Paco Municipal, das

h as 17h. no prazo de in dias. munido riginal 5pia) d
CPF. RG, Certidao de Casamento, Ensino Médio completo (Diploma
e Histérico) e experiéncia minima de 06 (seis) meses na area, a fim
de tratar da documentagao necessaria ao ingresso no Servigo Publico
Municipal, na classe de ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO.

presente Edital que sera publicado na Imprensa Oficial online no site do
Municipio de Jundiai.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade
Gestao de Administragéo e Gestao de Pessoas aos dois dias do més de
outubro do ano de dois mil e dezoito.

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL.

- Processo n®. 14.862-7/2018

- Objeto: Concurso  Publico a classe
ADMINISTRACAO - AREA DA SAUDE.

- Despacho: Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o presente
Concurso Publico.

de ASSISTENTE DE

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAQ
ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL.

- Processo n°. 14.864-3/2018

- Objeto: Concurso Publico a classe de TECNICO DE ENFERMAGEM.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o presente
Concurso Publico.

LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAOQ

PORTARIA N° 1072, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018,

Exonera GEMINA ROJAS YOSHIOCA, do cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA, simbolo “DAC-
03", de provimento em comissao, da Fundagédo Municipal de Acao Social
- FUMAS, nomeada pela Portaria n° 510, de 14 de marco de 2017,
retroagindo seus efeitos 01 de outubro de 2018.

L EASAavE e

EXTRATO
CONVENIO n°07/2018, que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI
e 0 GRUPO EM DEFESA DA CRIANGCA COM CANCER O GRENDACC,
objetivando realizar cirurgias pediatricas eletivas
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF n° 892.199.615-04
CNPJ: n° 00.797.397/0001-94
PRESIDENTE: Verci Andreo Butalo - CPF n° 964.726.428-34
PROCESSO: n° 22.203-4/2018
OBJETO: Realizar cirurgias pediétricas eletivas  aos pacientes
referenciados pela Rede de Atengdo a Saude de Jundiai (atengéo
secundaria), garantindo o atendimento integral oriundo deste ato, e ainda
oferecer orientagéo e atendimento a familia, considerando a importancia
da ades&o ao pré e pos-operatorio em conformidade com o Plano de
Trabalho e Anexos que constituem parte integrante do Convénio
NOTA DE EMPENHO: n° 25.191 de 12/09/2018 e n° 25194 de
12/09/2018
VALOR: Global de R$ 1.199.031,49 (um milhao, cento e noventa e nove
mil, trinta e um reais e quarenta e nove centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, contados a partir de 01 de
outubro de 2018
ASSINATURA: 27/09/2018

[ TO:
CONVENIO n° 08/2018,"qUe entre si celebram o MUNICIPIO DE
JUNDIAI e 0 HOSPITAL DE CARIDADE SAQ VICENTE DE PAULO para
prestacao de servigos de radioterapia aos pacientes SUS
PREFEITO: Luiz Fernando Machado - CPF ne 892.199.615-04
CNPJ: n° 50.944.198/0001-30
PROCURADOR: Denilson Cardoso de Sa - CPF n° 259.039.318-04
PROCESSO: n°21.621-8/2018
OBJETO: Prestar assisténcia integral e humanizada em radioterapia aos
pacientes usuarios do SUS de Jundiai e da regido de Saude de Jundiai

CLASS. AFRO NOME encaminhados pela Unidade de Gestao de Promogao da Satide (UGPS)
13° Lugar ROGERIO DIAS PALHAO conforme Anexo | e Plano de Trabalho, que integram o Convénio
Para que nio se alegue ignorancia, faz baixar o NOTA DE EMPENHO: n° 25.399 de 19/08/2018 e n° 25405 de
C;%D jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@g

|EETw




19/09/2018

VALOR: Anual de RS 2.724.810,36 (dois milhdes, setecentos e vinte
e quatro mil, oitocentos e dez reais e trinta e seis centavos) e o valor
estimado mensal de R$ 227.067,53 (duzentos e vinte e sete mil, sessenta
€ sete reais e cinquenta e trés centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de
setembro de 2018

ASSINATURA: 01/10/2018

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI - SP
CERTIFICADO

QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

NUMERO: ,20:2015 T DATA DE EMISSAC:  0°/10/2018

RAZAD SOCIAL: | instituto de Saie Ecuracsc e Comérca - 13EC |
CNPJ: | 13363 111/0021.0% T
ENDEREGO: | Rua Vinie & Sete de Ounbro, n* 357 sala 04 — Centro
CEP: ~ 708674200 CIDADE: Suzano ESTADO. Sao Paulo |

Atendidos os requisitos fegais, fica a Entidace acima, sem (ins lucrativos, gualficada como
Organizagic Social - 0.S. no Municipio de Jundiai. nos termas da Ley Mumcpal n® 7 116,
de 06 de agosto ar

8 alterada pela Le: Municipa

* 3.880. de 13 de cezembdro de 2017,
o de 2008, alterado

ce 11 ce faneiro de

& requlamentads p ela Municipal n® 23
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COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
CNPJ: 67.237.644/0001-79
JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE

Processo SGPR: 0083/2018 / SEI n° 01531/2018, que se faz entre a
COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI — CIJUN € a empresa
Hand Talk Servicos Ltda. Objeto: Contratacao de ferramenta de traducédo
automatica de videos e textos de pagina da internet em Portugués
para Lingua Brasileira de Sinais (Libras), em versao para desktop e
dispositivos méveis, mediante avatar 3D, denominada Hand Talk.

A CINUN ¢ responsavel pelo desenvolvimento, manutencdo e
hospedagem dos portais e sites publicos da Prefeitura de Jundiai e
demais clientes.

Um dos grandes objetivos da Companhia é tornar os portais e sites
de seus clientes, destinados a populagdo usuaria de servigos publicos
do Municipio de Jundiai, em melhores condicdes de usabilidade e
acessibilidade, buscando o conforto e praticidade para toda a sociedade.
Considerando a insergdo social e participativa dos portadores de
necessidades especiais, faremos a aquisicio de um Software que
possibilite a tradugéo automatica de videos, textos e imagens publicados
nos portais e sites para a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

Tal medida visa, primeiramente, o cumprimento da legislagdo federal
sobre a obrigatoriedade de acessibilidade nos sites oficiais de governo
€ empresas com sede ou representagdo comercial no Brasil, conforme
dispbe a Lei Federal n° 13.146/2015 - denominada Lei Brasileira de
Inclusdo (LBI): Art. 63. E obrigatoria a acessibilidade nos sitios da
internet mantidos por empresas com sede ou representacdo comercial
no Pais ou por érgéos de governo, para uso da pessoa com deficiéncia,
garantindo-lhe acesso as informagées disponiveis, conforme as melhores
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praticas e diretrizes de acessibilidade adotadas internacionalmente.
A Lei Federal n° 10.436/2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS, dispée, por sua vez, que: Art. 20 Deve ser garantido, por
parte do poder puiblico em geral e empresas concessionarias de servicos
publicos, formas institucionalizadas de apoiar o uso e difusdo da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras como meio de comunicagdo objetiva e de
utilizagdo corrente das comunidades surdas do Brasil.
Verifica-se, pois, que a disponibilizagdo de meios de acessibilidade aos
usudrios da Lingua de Sinais, nos portais informativos da internet é nao
s6 uma diretriz, como norma de carater obrigatério.
Além do cumprimento da legislagdo a respeito, com a implantagéo de
um tradutor para Libras no site da organizagdo, sera possivel promover
a incluséo digital e social dos deficientes auditivos atraves de maior
acesso a informacao.
Essa sera mais uma ferramenta utilizada na comunicagédo do portal da
Prefeitura de Jundiai na internet, que aumentara assim a abrangéncia
de cobertura, pois um novo publico sera mais presente nos servigos
e informagdes online oferecidos pelo 6rgéo, dando mais agilidade a
determinados processos, permitindo a esse publico usufruir o mesmo
tipo de atendimento online que um ouvinte, sem que se sinta prejudicado.
Os deficientes auditivos se sentirdo em posicao mais confortavel,
participativa e inclusiva. E um dos trés pontos de sustentabilidade, o
social, serd ainda mais incrementado pela Municipalidade, ja que estara
contribuindo para o desenvolvimento da sociedade.
A solugdo denominada Hand Talk, fornecido pela empresa Hand Talk
Servigos Ltda. - EPP, que ora se pretende contratar, realiza a traducéo
automatica de textos, videos e imagens de paginas da internet para a
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, em computador e dispositivos
maoveis, como tablets e smartphones, mediante um avatar 3D.
Tal ferramenta € de dominio exclusivo do fornecedor mencionado, e
detém especificidades Unicas se comparadas a outras ferramentas
presentes no mercado, ja testadas e avaliadas pelo corpo técnico desta
Companhia, notadamente porque contempla, em apenas uma solugéo,
0 mecanismo de tradugao automatica de textos, imagens e videos, bem
como a caracteristica da prescindibilidade de instalacdo da solugdo no
equipamento do usuario final, para sua utilizagao.
Essa ultima caracteristica, aliada aos demais fatores, & fundamental a
utilizagao pelos usuérios de servico publico com necessidades especiais
do Municipio, considerando que facilitard o acesso as informagoes
disponiveis nos portais da Prefeitura de Jundiai sem a necessidade de
maiores explicagées, fornecimento de manuais ou notas explicativas e
outras agées que apenas prejudicam o melhor acesso aos usuarios.
Conforme certiddo emitida pela ASSESPRO - Associagcdo das Empresas
Brasileiras de Software e Servicos de Informatica / Regional de Alagoas,
associacdo sem fins lucrativos que representa as empresas nacionais
fornecedoras de software, a empresa mencionada € autora e Unica
fornecedora no Brasil de servico de tradugao automética de textos, videos
e imagens com descri¢éo alternativa de paginas da internet para Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, através de avatar 3D, sem a necessidade
de baixar arquivos no dispositivo do usuario final, comprovado através
do documento 0054028.
Sendo assim, propomos a contratacdo da empresa acima mencionada,
por meio de inexigibilidade de licitagdo, por inviabilidade de competicao,
com fundamento no art. 30, caput, da Lei n° 13.303/2016, considerando
que a especialidade e unicidade da solugéo, assim como a exclusividade
do seu fornecimento, por meio de prestagao de servigo, pelo fabricante
devidamente atestada, tornam invidvel o estabelecimento de parametros
objetivos de selecdo e comparagdo com demais solugdes e empresas
existentes no mercado.
Em atendimento ao artigo 30, §3°, da mencionada Lei. temos como
razéo de escolha do mencionado fornecedor a sua exclusividade para
o fornecimento da ferramenta objeto desta contratagdo, como a mais
adequada a satisfagdo das necessidades da Administragdo municipal.
Por fim, o prego resta justificado pela juntada aos autos de notas fiscais
da empresa a ser contratada, demonstrando que o valor ofertado a
CIJUN & compativel com aqueles que a Hand Talk Servigos Ltda. - EPP
pratica no mercado, tanto para empresas de natureza privada como
para entidades paraestatais, ndo havendo indicios de sobrepreco ou
superfaturamento.
O valor orgado & CIJUN foi de R$23.998,00 para 12 meses, em um
pacote bianual de licenciamento, com 15% de desconto sobre o valor
total, correspondendo a um montante de R$40.779,60. Se comparado
aos valores praticados para outros clientes, considerando o valor
total por eles contratado através do quantitativo de parcelas a serem
pagas, verifica-se vantajosidade na proposta apresentada a esta
Companhia, considerando o beneficio social que a utilizacdo da solugdo
proporcionara.
Jundiai, 25 de setembro de 2018.
CELSO MONTEIRO DA SILVA
Diretor Técnico
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