Prefeituré
de Jundiai

Termo Aditivo N2 SEI
3497008/2026

TERMO ADITIVO Il ao CONVENIO n2 11/2024, que entre si
celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO, objetivando o
gerenciamento e operacionalizacao do equipamento que
compreende o Pronto Atendimento do Vetor Leste - Ponte Sao
Jodo, que compdoe a Rede de Atencao Pré-Hospitalar da saude
do municipio de Jundiai

Em 29/09/2026

Processo PMJ).0031399/2024

Pelo presente instrumento, os abaixo assinados, de um lado
o MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, inscrito no
CNPJ sob n2 45.780.103/0001-50, neste ato representada pelo
Prefeito Sr. GUSTAVO MARTINELLI, presente também,
Dr. FLAVIO LUIS DE AMORIM NOGUEIRA, Secretério
Municipal de Promocao da Saude, adiante
denominado MUNICIPIO e, de outro lado, HOSPITAL DE
CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO, entidade civil de
direito privado, beneficente, filantropica, caritativa e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ n¢
50.944.198/0001-30, com endereco nesta cidade na Rua Sao
Vicente de Paulo, n? 223, por seu Procurador, Sr. DENILSON
CARDOSO DE SA, portador do RG n2 24.130.**/SSP e do CPF
n? 259.039.***-04, doravante denominado CONVENIADO,
firmam entre si o presente Termo Aditivo Ill ao Convénio n2
11/2024 e demais regras aplicaveis pertinentes ao objeto,
mediante as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

I - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, a partir de 01
de outubro de 2026, o prazo de vigéncia disposto na Clausula
Décima Sexta do Termo de Convénio n2 11/2024.



Paragrafo unico: Integram o presente Termo:
a) Plano de Trabalho (3497118)
b) Instrutivo de Prestacao de Contas (3497121)

Il - O Plano de Trabalho que faz parte integrante do presente
Termo passa a substituir, com efeitos a partir da data de 01 de
outubro de 2026, o Plano de Trabalho constante no Convénio
11/2024.

Il - Em razao do presente termo, fica mantido o valor mensal
no importe de R$ 1.850.971,03 (um milhao, oitocentos e
cinquenta mil, novecentos e setenta e um reais e trés
centavos) sendo o valor total para a prorrogacao pretendida
no importe de R$ 22.211.652,36 (vinte e dois milhodes,
duzentos e onze mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e
trinta e seis centavos).

IV - As despesas decorrentes do presente Termo correrao a
conta da seguinte dotacao orcamentaria:

14.01.10.302.0191.2187.33.50.39.00.000 - R$ 22.211.652,36

V - Fica ainda por forca do presente Termo alterada a Clausula
Décima Primeira e incluida a Clausula Décima Primeira A e
Décima Primeira B, passando a vigorar com a seguinte
retificacao e inclusdes, respectivamente:

"CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO E DO
REAJUSTE

(...)

Paragrafo unico - Revisao ou repactuacao do convénio se
dara de acordo entre os participes e através de termo aditivo
préprio ou através de termo de apostilamento, sendo vedada
a mudanca de seu objeto, com prévia aprovacao do COMUS.



CLAUS,ULA DECIMA TERCEIRA A - DO REAJUSTE
APLICAVEL A CUSTOS DECORRENTES DO MERCADO
(INSUMOS E MATERIAIS)

I - O reajuste podera ser concedido mediante expressa
solicitacao da CONVENIADA, para analise e negociacao com
o MUNICIPIO, e terd incidéncia de pagamento a partir da data
do protocolo do pedido, mantendo-se como base a data de
apresentacao da proposta.

Il - O reajuste somente podera ser efetivado mediante prévia
comprovacdo de reserva orcamentdria pelo Orgdo
requisitante, bem como de disponibilidade financeira atestada
pela SMFIN.

Il - Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de
qualgquer forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao
entao em vigor.

IV - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto,
as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

V - O pedido de reajustamento devera ser formulado durante
a vigéncia do convénio e antes de eventual prorrogacao ou
encerramento deste, sob pena de preclusao.

VI - A extincao do convénio nao configurara Obice para o
deferimento do reajuste solicitado tempestivamente, hipdtese
em que sera concedida por meio de termo indenizatério,
qgquando for o caso e apds analise técnica da SMFIN.

VIl - Quando o reajuste solicitado pela CONVENIADA se
referir aos custos decorrentes do mercado, a iniciativa sera
objeto de apuracao mediante a aplicacao do indice de
reajustamento INPC/IBGE

VIIl- O reajustamento de precos sera formalizado por
apostilamento.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA B - DA REPACTUACAO
APLICAVEL AOS CUSTOS DE MAO DE OBRA

I - Os precos conveniados serao repactuados para
manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, apdés o
interregno de um ano, mediante solicitacao da CONVENIADA.

I - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuacao sera contado, para os custos relativos a mao de
obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao
ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo convénio.

Il - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno
minimo 1 (um) ano sera contado a partir da data da udltima
repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacao.

IV - Entende-se como Ultima repactuacao a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
em que apostilada.

V - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de
beneficio nao previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou
dissidio coletivo de trabalho.

VI - No caso da repactuacao, referindo-se aos custos da mao
de obra, a CONVENIADA efetuara a comprovacao da variacao
dos custos por meio de planilha de custos e formacao de
precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo convénio.

VII - Os efeitos financeiros conveniais decorrentes das
repactuacoes poderao se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuacodes futuras.

VIII - Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacao a diferenca por ventura existente.



IX - O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a
vigéncia do convénio e antes de eventual prorrogacao ou
encerramento deste, sob pena de preclusao.

X - Caso na data da prorrogacao do convénio, ainda nao tenha
sido celebrado o novo acordo, convencao ou dissidio coletivo
da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel
a o MUNICIPIO ou a CONVENIADA proceder aos célculos
devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a
ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.

Xl - A extincao do convénio nao configurara 6bice para o
deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente,
hipotese em que sera concedida por meio de termo
indenizatoério, quando for o caso e apds analise técnica da
SMFIN.

XIl - A repactuacao de precos sera formalizada por
apostilamento."”

VI - Ficam ratificadas, no que nao colidirem com o presente
Termo, as demais clausulas do Convénio n? 11/2024, assinado
em 16 de setembro de 2024, Termo Aditivo | assinado em 27
de janeiro de 2025, Termo Aditivo Il assinado em 26 de
setembro de 2025 e Termo de Apostilamento | assinado em 20
de janeiro de 2026.

E, por estarem assim de acordo com as clausulas e condicoes
ajustadas, assinam o presente Termo para um soO efeito de
direito.

(assinado eletronicamente)
GUSTAVO MARTINELLI
Prefeito

(assinado eletronicamente)



FLAVIO LUIS DE AMORIM NOGUEIRA
Secretario Municipal de Promocao da Saude

(assinado eletronicamente)
DENILSON CARDOSO DE SA
Hospital de Caridade Sao Vicente de Paulo

=

EII Documento assinado eletronicamente por Denilson Cardoso de Sa, Usuario
.ﬂ.m:um tly Externo, em 30/09/2026, as 16:30, conforme art. 12, § 72, da Lei Municipal
| eletronica 5.349/1999 e art. 99, inciso | do Decreto Municipal 26.136/2015.

7y Documento assinado eletronicamente por Flavio Luis de Amorim Nogueira,
_«.@ll Ij Secretario Municipal de Promocéao da Saude, em 30/09/2026, as 16:31,
assinatura conforme art. 19, § 79, da Lei Municipal 5.349/1999 e art. 99, inciso | do Decreto
l—- Municipal 26.136/2015.

Ty Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO MARTINELLI, Prefeito do
_«.Ell tl! Municipio de Jundiai, em 01/10/2026, as 11:01, conforme art. 19, § 72, da Lei
assinatura Municipal 5.349/1999 e art. 99, inciso | do Decreto Municipal 26.136/2015.

i—- N2 de Série do Certificado: 785cd51a105953b927ce4f504232a3e9

y; https://portalsei.jundiai.sp.gov.br informando o cédigo verificador 3497008 € o
' cc')digo CRC 9ABEADGE.

Avenida da Liberdade s/n - Paco Municipal - Bairro Jd. Botanico - Jundiai - SP - CEP
13214-900

Tel: 11 4589 8584 - jundiai.sp.gov.br
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Plano de trabalho PA Ponte Sao Joao -
Hospital de Caridade Sao Vicente de Paulo

Vigéncia: 01/10/2026 a 30/09/2027

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Razdo Social da Institui¢do: HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO
CNES: 2786435

CNPJ: 50.944.198.0001/30

Enderecgo: Rua Sao Vicente de Paulo, 223, Centro, CEP: 13201-625

Municipio: Jundiai

Superintendente: Fernando Ramos

Diretor Técnico: Wladimir Santos Ferreira

Diretor Clinico: Frederico Michelino de Oliveira

Diretoria Estatutaria:

Presidente: Denilson Cardoso de Sa
Vice-Presidente: Zulmiro Lullio Herrera
1* Secretaria: Milene Lima do Amaral

2% Secretaria: Michele Cristina de Almeida

1° Tesoureiro: Clovis Wilson Fontenla

Conselho Fiscal:
1° Titular: Claudio Roberto Mariano
2° Titular: Alison Souto Carbonario

3° Titular: Luiz Antonio Barbosa dos Santos

Entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, filantropica
n° do Certificado CNAS: 3.135/1964, com atendimento ambulatorial e hospitalar.

Composi¢ao 2024/2026

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

e Representante dos Usuarios
Titular 1° Maria Cleuza Buoni Cunha
Titular 2° Reginaldo Aparecido Ferreira Dias
Titular 3° Adilson Aparecido Ferreira Dias
Titular 4° André Santos dos Anjos
Titular 5° Thaiza S. Carneiro Pinheiro Soares
Titular 6° Eliana Alves de Oliveira

e Representante dos Usuarios da Microrregiao
Titular 1° Ruy Sérgio Biagiolli

e Representante do COMUS (Usuario)
Titular 1° Z¢lia dos Santos Carneiro Pinheiro
Suplente Dalva de Jesus Monteiro

e Representante dos Trabalhadores do HCSVP

Titular 1° Rafael de Salles

Titular 2° Selma R. Rodrigues de Melo
Titular 3° Rafael Barreta Contreira
Suplente 1° Camila Barbirato Moreira

e Representante da Associagdo dos Trabalhadores HCSVP

Titular 1°

Ragna Aparecida Rodrigues Vargas

e Representantes do Corpo Diretivo HCSVP

Titular 1° Fernando Ramos

Titular 2° Frederico Michelino de Oliveira
Suplente 1° Valter Jodo Kurgonas

Suplente 2° Wiladimir Santos Ferreira

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

e Representantes indicados pela diretoria estatutaria do HCSVP

Titular 1° Aldo Fonseca

Suplente 1° Maria da Conceigdo Silva Sobral

e Representantes da Adm Publica (SMPS)

Titular 1° Adriana Alves de Moura Augusto

Suplente 1° Glauco Andreazzi Franco

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Missdo, visdo e valores

Negocio: Assisténcia em satde e promog¢ao do ensino.

Missdo: Realizar atendimento de exceléncia em saude, integrado ao ensino, cuidando da
comunidade com amor e afeto

Visdo: Consolidar um modelo de gestao hospitalar sustentavel e inovador até o final de 2026.
Valores:

Amor

Afeto
Integridade
Exceléncia
Conhecimento

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

1. O Hospital Sao Vicente de Paulo

Situado em Jundiai, o Hospital de Caridade Sao Vicente de Paulo, tem sua origem
vinculada a agdo social da Conferéncia Vicentina Nossa Senhora do Desterro, fundada em
1897 com o objetivo de prestar auxilio aos pobres e praticar a caridade. A crescente
necessidade de oferecer cuidados mais amplos e estruturados, motivou a proposta de criacao

de um hospital voltado ao atendimento dos mais necessitados no ano de 1899.

Essa iniciativa resultou na formag¢ao de um conselho diretor ¢ na elaboragao de um
estatuto proprio, que formalizou a existéncia juridica da institui¢do. O hospital iniciou suas
atividades em carater provisorio, funcionando em uma casa alugada, até a inauguracao oficial
em 20 de dezembro de 1902. Desde entdo, a instituigdo mantém seu compromisso com a

assisténcia hospitalar a populacdo, especialmente aos mais vulneraveis.

Em 1973, a Sociedade Vicentina firmou acordo com a Prefeitura de Jundiai,
viabilizando o uso do hospital como campo de estagio da Faculdade de Medicina da cidade.
Em 1982, um convénio oficializou a utilizagdo exclusiva da estrutura hospitalar pelo

municipio, assegurando sua integracao a rede publica de satde.

Com uma trajetdria marcada pela dedicacao ao cuidado humanizado, o Hospital Sao
Vicente de Paulo conta com uma equipe qualificada e comprometida em oferecer atendimento
de qualidade. Este plano de trabalho estd alinhado com essa missdo historica, visando o
fortalecimento das agdes institucionais, a melhoria continua dos servigos prestados e o

atendimento eficiente as demandas da populagao.

Atualmente tem Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS),
¢ reconhecida como de Utilidade Publica pelo Municipio desde 10 de setembro de 1.959 (Lei
Municipal n°739) e pela Secretaria da Justiga e da Defesa da Cidadania do Estado de Sao
Paulo, desde 05 de marco de 1.996 (Decreto 40.696). Sua sede possui 12.000 m* de area

construida, 71 quartos, 242 leitos e 40 extras.

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

2. Objeto

Gerenciamento e operacionalizagdo do equipamento que compreende o Pronto
Atendimento do Vetor Leste — Ponte S3o Jodo, que compde a Rede de Atencao Pré-hospitalar

da saude do municipio de Jundiai.
3. Descritivo do Equipamento

O Pronto Atendimento Ponte Sao Jodo (PA Ponte) ¢ uma unidade de atendimento
pré-hospitalar fixa de média complexidade do Municipio de Jundiai, que atua em
articulagdo com o Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU-192), atengdo
domiciliar e atengdo hospitalar. A demanda ¢ espontanea e funciona como porta aberta,
atendendo as especialidades de clinica médica e pediatria em casos de urgéncia e

emergéncia das 07h00 as 19h00 e em regime de observagao 24 horas.

Atende em média 10.700 pacientes/més, com destaque para os atendimentos de

pediatria.

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Figura 1: Numero de atendimentos realizados entre 01/26 e 08/26 com base nas

faixas etarias de 0 a 14 e 15 a 29 anos de idade
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Fonte: Fonte: HCSVP, 2026.

O comportamento do perfil de atendimentos, observado no ultimo periodo, pode ser
atribuido a mudanca no perfil de admissao das portas de entrada dos equipamentos da atencao
terciaria de urgéncia e emergéncia do municipio, como o Hospital de Caridade Sdo Vicente

de Paulo e o Hospital Universitario de Jundiai.

Em relacdo a faixa etaria dos atendimentos, a propor¢ao foi maior entre os pacientes

de 15 a 29 anos, seguido da faixa etaria de 0 a 14 anos.

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

Figura 2: Quantidade de atendimentos por faixa etdria de 01/2026 a 08/2026
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Fonte: HCSVP, 2026.

Observando o sexo dos atendidos, houve maior nimero de atendimentos entre pessoas

do sexo feminino, com varia¢ao dos atendimentos entre os meses do periodo observado.

Figura 3: Numero de atendimentos no PA Ponte segundo sexo entre 01/2026 e 08/2026
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Feminino Masculino Qutros

Fonte: HCSVP, 2026.
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Entretanto, observando o numero global dos atendimentos, durante o periodo

observado, o nimero de atendimentos entre os meses foi crescente.

Figura 4: Variacdo no niimero dos atendimentos no PA Ponte entre 2023 e 2026
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Fonte: HCSVP, 2026

4. Objetivos

4.1 Geral

O Pronto Atendimento Ponte Sdo Jodo tem como objetivo compor a Rede de Urgéncia
e Emergéncia de Jundiai para ampliar o acesso da populagdo adstrita daquela regido, a fim de
estratificar o risco e qualificar os casos que necessitam de atendimento de maior complexidade,
e direcionamento para o Hospital de Caridade Sao Vicente de Paulo e Hospital Universitario.

Garantindo, desta forma, a resolutividade dos casos de baixa e média complexidade.

4.2 Especificos

e Atender pacientes para elucidagdao diagnostica e/ou estabilizagdo clinica;

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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HOSPITAL DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO

e (Garantir leitos de observagao todos os dias da semana nas 24 horas;

e Realizar exames de analises clinicas, imagem (Raio-X) e eletrocardiograma para

apoio diagnostico de carater de urgéncia e emergéncia;

e Ofertar atendimento especializado precocemente quando necessario;

e Solicitar o transporte adequado no menor tempo possivel para equipamento de

saude de maior complexidade;

5. Estrutura Fisica do Complexo

PAVIMENTO TERREO
INSTALACAO QUANTIDADE
Sala Guarda Macas 01
Sala de Triagem 02
Sala de Consultorios 07
Sala de Emergéncia 01
Sala de Espera 03
Sanitario Masculino Espera Central 01
Sanitario Feminino Espera Central 01
Sala de Procedimento 02
Sala de Curativo 01
Sala de Utilidades 01
Observagao Infantil 01
Observacao Adulto 01
Sala de Controle e Armazenagem 01
Sala de Distribui¢@o e Dispensacao 01
Sala Observacao 01
Expurgo 01
Sala de Esterilizagao 01
DML 01
Rouparia 02
Sala de Raio X 01
Sala Atendimento Fast Track 02
Sala de Geréncia 01
Sala de Reuniao 01
Sala de Almoxarifado 01
Sala de Arquivo 01
Recepcao 01
Refeitorio 01
Cozinha 01

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br
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6. Composicao da equipe de profissionais

CARGA

CARGO / FUNCAO Q])%%Nnglls)Igﬁi?sE HORARIA

MENSAL
Aprendiz 2 150h
Assistente Social 1 180h
Auxiliar de Farmacia 3 200h
Auxiliar de Limpeza 12 180h
Auxiliar de Relacionamento 5 200h
Controlador de Acesso 12 180h
Copeiro 3 180h
Enfermeiro 26 180h
Farmacéutico 6 180h
Lider Operacional | 200h
Recepcionista 8 180h
Supervisor Assistencial 1 180h
Técnico de radiologia 9 180h
Técnico Enfermagem 54 180h

Escala equipe médica.

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
Telefone: (11) 4583-8155 - diretoria@hsvicente.org.br - site: www.hsvicente.org.br

Pégina 13 de 22

Emergencista| 0 | 1 | 2 [ 3 | 4 [ 5] 6 8 |9 (10|11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 (20| 21 |22 |23
Segunda-feira | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 |2 |2 2022|2222 |2 |2|2|2|2|2|2|2]2
Terga-feira 212122 |2(2]2 202222222 |2|2|2|2|2|2|2]2
Quarta-feira | 2 | 2 | 2 [ 2 | 2 | 2 | 2 2022|222 |2|2|2|2|2|2|2|2|2]2
Quinta-feira | 2 [ 2 | 2 [ 2 | 2 | 2 | 2 2022|222 |2|2|2|2|2|2|2|2|2]2
Sexta-feira 212122 |2(2]2 202222222 |2|2|2|2|2|2|2]2
Sabado 21212122 ]|2]2 2022|222 |2|2|2|2|2|2|2|2|2]2
Domingo 212121212 ]|2]2 2121212222222 (2|2|2]|2]2]2
ClinicosPorta | 0 [ 1 |2 |3 (4 (5|6 |7 |8 10|11 {12 (13| 14 |15(16| 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23
Segunda-feira 6|6 6|66 |5|5 |55 5 5
Terga-feira 6|6 6|6|6|5|5 |5(5]| 5 5
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Quarta-feira 6|/6|6|6|6|6|5|5]|5|5|5 5
Quinta-feira 6|/6|6|6|6|6|5|5]|5|5|5 5
Sexta-feira 6|/6|6|6|6|6|5|5|5|5]|5 5
Sabado 5(/5|5|5|5|5|3|3|3|3] 3 3
Domingo 5(5|5|5(5|5|3|3|3|3] 3 3
Pediatria 01|23 |4|5(6|7|8|9(|10f11| 12| 13 | 14 | 15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23

Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira 3|3|3|3|3|3 |3 |3 |3 |3 | 3|3
Sexta-feira 3|13[3|3|3] 3 3 3 3 3 3 3
Sabado 3[3[3|3|3|3|3|3|3|3]| 3|3
Domingo 3|3|3|3|3|3 |3 |3 |3 |3 ]| 3|3
7. Da execug¢ao dos servigos
e (O CONVENIADO se compromete a:

b)

d)

Possuir Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - CNES compativel com a execucao
do objeto conveniado (inclusive profissionais/CBO adequados e em quantidade suficiente,
equipamentos, servigo/classificacdo), assim como informar a SMPS sobre qualquer
atualizagdo necessaria;

Manter o funcionamento do estabelecimento no horario das 07:00 as 19:00 horas para
atendimento dos casos de urgéncia e emergéncia e, em regime de observagdo 24 horas,
podendo ser estendido em comum acordo com a Secretaria Municipal de Promogao da Saude
(SMPS) desde que preserve o conforto, seguranga ¢ adequagdo as necessidades especificas
para a realiza¢do de cada atendimento;

Possuir acomodagdes adequadas para o paciente e acompanhante, antes e durante a realizacdo
da consulta médica;

Respeitar na avaliagdo médica e nas condutas terapéuticas todos os critérios determinados

pelos Protocolos Clinicos de Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude disponiveis no

Rua Séo Vicente de Paulo, 223 - Centro - CEP 13201-625 - Jundiai - SP - Brasil
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g)

h)

)

endereco eletronico http://portalms.saude.gov.br/protocolos-e-diretrizes, bem como o0s
protocolos pactuados pela Secretaria Municipal de Promogao da Saade (SMPS) ;

Realizar somente atendimento de satude de carater de urgéncia e emergéncia, ou seja, em livre
demanda;

Disponibilizar insumos, materiais e equipamentos necessarios a todo o atendimento realizado
no Pronto Atendimento;

Registrar em ficha de atendimento, a descricdo da avaliagdo médica conforme todas as
especificagdes do Conselho Federal de Medicina, contendo identificagdo do paciente, data e
horario do atendimento, raciocinio médico, resultado de exames complementares (caso
possua), hipdtese diagnostica e conduta terapéutica;

Obedecer a listagem dos medicamentos padronizados na REMUME — Relagdo Municipal de
Medicamentos de nosso municipio; nos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT)
do Componente Especializado (CEAF) ofertados pela Secretaria Estadual de Satide de SP
(SES/SP) e a padroniza¢do dos medicamentos Estratégicos disponibilizados por Programas
do Ministério da SaGde. A prescricdo do receitudrio médico devera obedecer
integralmente a denominagao genérica, em consonancia com a Deliberagdo CIB n° de
26 de agosto de 2025, que dispde sobre a obrigatoriedade de prescricao e dispensacao
de medicamentos com o nome genérico das substancias que os compdem, bem como
assinatura (fisica ou digital) qualificada do profissional solicitante;

Utilizar sistema informatizado para controle, operacionalizacdo dos atendimentos e
faturamento conforme pactuacdo com a Secretaria Municipal de Promocao da Saude (SMPS);
Nao utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos da prestacdo de
seus servicos, para fins de experimentacdo e/ou pesquisa clinica, salvo para as pesquisas
devidamente autorizadas pela Secretaria Municipal de Promocao da Satude (SMPS). Os

conceitos de pesquisa clinica e experimentagdo sao entendidos conforme segue:

“Pesquisa clinica: aquela que tem como objetivo descobrir as causas da
doeng¢a humana e como ela pode ser tratada ou prevenida. Este tipo de
pesquisa ¢ baseado em andlise e observacdo de pessoas com diferentes
condigdes e, por vezes, comparando-os com pessoas saudaveis'.

'Brasil. Ministério da Saide. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de Gestdo e
Incorporagdo de Tecnologias em Saude. Entendendo a Incorporacdo de Tecnologias em Satde no SUS. Brasilia: 2016.
Disponivel em: <http://conitec.gov.br/images/Artigos_Publicacoes/Guia_EnvolvimentoATS web.pdf> Acesso em:
10.12.2019
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Experimentagdo: caracteriza-se pela verificagdo, mediante o emprego direto,

de procedimentos ou meios que sdao novos, ou permitidos, mas cuja

consequéncia direta ou indireta, imediata ou futura ndo se conhece®”.

k) Realizar as manutengdes preventivas predial (caixas d'dgua, controle de pragas, manutengdes
preventivas e corretivas), climatizag¢do, elevador e tecnologia da informacdo de todo o
complexo.

1) Realizar as manutengdes dos equipamentos médicos e hospitalares de todo o complexo,
exceto equipamentos de odontologia.

m) Manter a limpeza do Pronto Atendimento Ponte Sdo Jodo, disponibilizando mao de obra
especializada, equipamentos e insumos.

n) Efetuar os pagamentos das contas de agua, energia e rede de telecomunicagdes de todo o

complexo.

8. Metas Quantitativas — Pronto Atendimento Ponte Sao Joao

O Volume de Produgdo corresponde aos procedimentos SUS a ser realizado no més,

segundo as Diretrizes do Ministério da Saude, conforme quadro abaixo:

TABELA SUS - SUBGRUPOS META MENSAL FiSICA -
ESTIMADA

0201 Coleta de Material

0202 Diagnostico em laboratorio clinico

0204 Diagnostico por radiologia 19.000

0211 Métodos diagnosticos em

especialidades

0212 Diagnosticos e procedimentos

especiais em hemoterapia

0214 Diagnostico por teste rapido

2Faria, R.E.S. Experimentagio Cientifica com Seres Humanos: Limites Eticos e Juridicos. Dissertagio de Mestrado do
Programa de Poés-Graduagdo em Direito da PUC Minas. Belo Horizonte: 2007. Disponivel em:
<http://www.biblioteca.pucminas.br/teses/Direito_FariaRE 1.pdf> Acesso em: 10.12.2019
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0301

Consultas/atendimentos/acompanhamentos

0303 Tratamentos clinicos (outras

especialidades)

0306 Hemoterapia

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele,

tecido subcutaneo e mucosa

0404 Cirurgias de vias aéreas superiores,

face, cabega e pescoco

0406 Cirurgia de aparelho respiratorio

0408 Cirurgia do sistema osteomuscular

0204 Exames de Raio-X, de urgéncia e eletivos 1000
para atendimento da Rede de Saude, de acordo
com pactuacdo prévia com a UGPS

TOTAL 20.000

9. Metas Qualitativas

Os indicadores assistenciais tém como finalidade subsidiar o Departamento de

Atengao Ambulatorial e Hospitalar a monitorar a qualidade da assisténcia prestada ao usuario.

9.1 Indicadores

Indicador Método de calculo Fonte
Percentual de pacientes Numero total de pacientes | Registros das unidades de
atendidos por profissional | nimero de plantdes da | urgéncia e emergéncia
médico (excecao categoria médica dividido pelo
emergencista) numero total de pacientes
classificados
Tempo médio de espera por | Total dos tempos de todos os | Registros das unidades de
faixa de classificacao* pacientes em determinada faixa | urgéncia e emergéncia

de risco dividido total de
pacientes classificados na faixa
de risco
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Taxa de pacientes Total de pacientes transferidos | Registros das unidades de
transferidos para servicos de | para  servicos de  maior | urgéncia e emergéncia
maior complexidade complexidade dividido pelo

total de pacientes atendidos

Método de mensuragdo: Relatorios mensais com os resultados dos indicadores.

M¢étodo de mensuragdo: Relatorios mensais com os resultados das pesquisas de satisfacao dos
usuarios, a partir das ouvidorias do municipio e do servigo.

10. Apuragao do volume de producao

10.1 Volume de producao

e O volume de producdo corresponde a quantidade estimada de procedimentos SUS que
serdo realizados no més para atingir os objetivos propostos no Plano de Trabalho;

e O hospital recebera o valor global estipulado desde que comprovada a execucao
minima de 90% do volume pactuado, com aprovagdo técnica do Departamento de
Atencdo Ambulatorial e Hospitalar/SMPS;

e (Caso o hospital ndo atinja pelo menos 90% da produ¢do pactuada por 3 (trés) meses
consecutivos ou 4 (quatro) meses alternados, por periodos de 12 meses, nao
cumulativos, o hospital passara a receber, no més subsequente da apuracao, o valor da
Tabela SUS, pelo quantitativo faturado e aprovado de procedimentos SUS do
respectivo pronto atendimento, por um periodo maximo de 2 meses, prazo em que
deverd apresentar nova proposta de Plano de Trabalho;

e Precedendo o pagamento através da forma de faturamento pelo valor da tabela SUS,
caberd a conveniada o direito de apresentacdo de justificativa técnica dos fatos
ocorridos para o ndo cumprimento das metas, que devera ser analisado e deferido pela

Unidade de Gestao de Promogao da Saude;

10.2 Indicadores assistenciais

Os indicadores assistenciais correspondem as agdes desenvolvidas pelo hospital,
visando observar a qualidade do atendimento oferecido. Sua analise ndo impacta no repasse

do recurso, mas permite o monitoramento continuo da qualidade da assisténcia prestada.
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11. Condigdes de pagamento

e A Prefeitura realizara o repasse para o conveniado até o 3° dia 1til do respectivo més;

e As avaliagdes referentes ao cumprimento do volume de producao, bem como andlise
dos indicadores assistenciais do servico prontos atendimentos sera realizada pela
Secretaria Municipal de Promogao da Saude, no més seguinte da data de pagamento,
seguindo o cronograma de competéncia dos sistemas de informacdo oficiais do
Ministério da Saude;

e A entidade devera apresentar at¢ o 10° dia do més subsequente, a Prefeitura,
documentos comprobatdrios referentes ao cumprimento do volume de produgdo,
obedecendo para tanto, os prazos estabelecidos pelo Ministério da Saude e da Secretaria

Municipal de Promocao da Satde (SMPS);

12. Condigdes gerais

e Procedimentos que ndo constem neste Plano de Trabalho e que forem executados e
comprovados deverdo ser comunicados a Secretaria Municipal de Gestdo de
Promocao da Satde para que seja analisada a possibilidade de inclusdo através de
Termos Aditivos especificos;

e Procedimentos comprovadamente realizados, que superem a capacidade instalada
oficial do pronto atendimento, deverdo ser comunicados a Secretaria Municipal de
Gestao de Promocgao da Satde para regular a apuragao técnica;

e Na hipdtese de os atendimentos realizados  superarem o volume de produgdo
pactuado no presente Plano de Trabalho, a qualquer tempo, desde que haja um
desequilibrio, as partes se comprometem a rever os valores conveniados, para se
mantenham os servigos regularmente e prestados ao Sistema Unico de Satide (SUS)

pelo Hospital de Caridade Sao Vicente de Paulo;

13. Cronograma de desembolso

Volume de Produgio Meses / Dias Valor Mensal de
Desembolso
20.000 procedimentos Outubro/2026 1.850.971,03
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20.000 procedimentos Novembro/2026 1.850.971,03
20.000 procedimentos Dezembro/2026 1.850.971,03
20.000 procedimentos Janeiro/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Fevereiro/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Marg¢o/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Abril/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Maio/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Junho/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Julho/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Agosto/2027 1.850.971,03
20.000 procedimentos Setembro/2027 1.850.971,03

Total

22.700.823,57

14. Plano de aplicagao

Plano de Aplica¢ao — Fonte Municipal

Categoria de Despesas

Outubro/2026 - setembro/2027

Gastos administrativos:

Material de expediente/correio/fotocopias 5.557,23
Géneros alimenticios:

Géneros alimenticios 2.000,00
Locacio:

Lavanderia e enxoval 9.100,00
Equipamentos Médicos Hospitalares 11.907,84
Equipamentos de Informatica 11.040,00
Equipamentos Diversos 660,00
Manutencio:

Equipamento médico hospitalar 9.965,33
Predial e imobiliario 30.000,00
Gases 2.500,00
Materiais:

g/éeslzzrri;lv(i?shigienizagﬁo, limpeza e 6.298.19
Uniformes 7.000,00
i\r/;a(;[ﬁﬁ?;r(iis Manutengao Predial e 3.000,00
Material de Manutengdo de Equipamentos

Médicos e Hospitalares 1.500,00
Outros materiais de consumo 100,00

Material médico e hospitalar:
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Material médico e hospitalar 30.398,23
Medicamentos:

Medicamentos 50.292,93
Recursos humanos:

13° salario 47.214,84
Férias 15.738,28
FGTS 41.968,74
INSS 54.072,00
IRRF 42.729,38
Salarios e ordenados (exceto diretoria) 502.707,92
Vale alimentacao 50.013,40
Vale refeicao 97.469,00
Vale transporte 30.450,00
Assisténcia Odontologica 2.359,15
Seguro de Vida 488,65
Beneficio Bem-Estar 1.000,00
Crachas 20,00
Servicos de terceiros:

Outros servigos de terceiros pessoa juridica

- Servigos de Informatica 1.877,00
Outros servigos de terceiros pessoa juridica

- Servicos de Logistica 650,00
Outros servigos de ter‘ceiros pessoa jgridica 2.500.00
- Manutencdo de Equipamentos Médicos T
Outros servicos de terceiros pessoa juridica

- Manutencao de Elevadores, predial e 2.000,00
Imobiliario

E)&[;(r)li ::g;%osedé ‘;esrecseiros pessoa juridica 1.000,00
Outros servigos de terceiros pessoa juridica

- Cortificacio ONA PR 1.000,00
Servigo de apoio diagndsti euti

(SAD(;T) poio diagndstico terapéutico 101.003,92
Servicos médicos:

Servigos médicos pessoa juridica 627.779,00
Utilidades publicas:

Energia Elétrica 25.000,00
Telefone e Internet 14.610,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 1.850.971,03
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15. Vigéncia

O prazo de execucao do presente plano de trabalho ¢ de 01/10/2026 a 30/09/2027.

Denilson Cardoso de Sa
Presidente - HSV

Jundiai, 12 de setembro de 2025.
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Prefeiturﬁ
de Jundiai

ANEXO RP - Termo de Ciéncia
e de Notificacao N2 SEI Em 29/09/2026
3497012/2026

ANEXO RP -11 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundiaf
CONVENIADA: Hospital de Caridade Sao Vicente de Paulo

TERMO DE CONVENIO: Termo Aditivo Ill ao Convénio n@
11/2024

OBJETO: Repactua por mais 12 (doze) meses, a partir de 01
de outubro de 2026, substitui o Plano de Trabalho e adita o
valor global.

VALOR: valor global para R$ 22.211.652,36 (vinte e dois
milhdes duzentos e onze mil seiscentos e cinquenta e dois
reais e trinta e seis centavos).

EXERCICIO: 2026/2027
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os
processos das respectivas prestacdes de contas, estarao
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo
cdpias das manifestacoes de interesse, Despachos e Decisodes,



mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrbnico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao
n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os
Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo drgao
publico convenente e entidade conveniada, bem como dos
interessados, estao cadastradas no moddulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 29 das Instrucdées n201/2024, conforme
“Declaracao(oes) de Atualizacao Cadastral” anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu
julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas
legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o que mais couber;

c) Este termo corresponde a situacao prevista no inciso Il do
artigo 30 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de
1993, em que, se houver débito, determinando a notificacao
do responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento
Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificacao pessoal sO6 ocorrera caso a defesa
apresentada seja rejeitada, mantida a determinacao de
recolhimento, conforme §12 do artigo 30 da citada Lei.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO
CONVENENTE:

Nome: GUSTAVO MARTINELLI




Cargo: Prefeito
CPF: 356.121.***-03

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO
CONVENENTE:

Nome: FLAVIO LUIS DE AMORIM NOGUEIRA
Cargo: Secretario Municipal de Promocao da Saude
CPF: 077.302.*%*-76

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: DENILSON CARDOSO DE SA

Cargo: Procurador do Hospital

CPF: 259.039.%%*-04

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer

Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: FLAVIO LUIS DE AMORIM NOGUEIRA
Cargo: Secretario Municipal de Promocao da Saude
CPF: 077.302.*%*-76

Assinatura: (assinado eletronicamente)

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Prestacao de

Contas:

PELA ENTIDADE CONVENIADA:
Nome: DENILSON CARDOSO DE SA
Cargo: Procurador do Hospital

CPF: 259.039.%%*-04

Assinatura: (assinado eletronicamente)




eil Documento assinado eletronicamente por Denilson Cardoso de Sa, Usuario
;{mu:‘ L'ﬁ Externo, em 30/09/2026, as 16:30, conforme art. 12, § 72, da Lei Municipal
| eletrbnica 5.349/1999 e art. 99, inciso | do Decreto Municipal 26.136/2015.

Documento assinado eletronicamente por Flavio Luis de Amorim Nogueira,
Secretdrio Municipal de Promocao da Saude, em 30/09/2026, as 16:31,
conforme art. 19, § 79, da Lei Municipal 5.349/1999 e art. 99, inciso | do Decreto
Municipal 26.136/2015.

il
sel ;
assinatura L2
| eletrénica

Avenida da Liberdade s/n - Paco Municipal - Bairro Jd. Botanico - Jundiai - SP - CEP
13214-900

Tel: 11 4589 8584 - jundiai.sp.gov.br
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